LEI COMPLEMENTAR N.° 810/2004

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DENOMINADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DA FORTALEZA - IPREM-CF E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A Céamara Municipal de Cruzeiro da Fortaleza, Estdd Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVA e eu, Prefeito MpalciSANCIONO a seguinte Lei:

TITULO |
DO OBJETO

CAPITULO UNICO
DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia Municipal deugeiro da Fortaleza - IPREM-
CF é uma Autarquia Municipal criada pela Lei Commatar n°® 610 de 14 de marco de 1997, e
reestruturado pela presente Lei, como forma desdemaida da acdo Municipal para gerir e
administrar a Previdéncia Prépria dos Servidordsliéds Municipais e seus dependentes do
Municipio de Cruzeiro da Fortaleza— MG, e tem auregia de pessoa juridica de direito publico
interno administrativo.

Paragrafo Unico. A Autarquia reestruturada peksgmte Lei tem por finalidade
prestar:

| - cobertura dos eventos de doenca, acidenteseritg, invalidez, idade avancada,
recluséo e morte;
Il - protecdo a maternidade e a familia.

TiTULO Il
DA ADMINISTRACAO DO IPREM-CF

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 2° - A estrutura Administrativa do IPREM-CFeglinada a promover aos seus
beneficiarios em geral as prestacdes estabelauidas Lei, constituir-se-a4 dos seguintes 6rgaos:

| — superintendéncia;

Il - conselho Administrativo;
Il - conselho Fiscal;

IV - junta de Recursos.



CAPITULO Il
DA SUPERINTENDENCIA

Art. 3° - O IPREM-CF serd administrado por um Simtendente de livre
nomeacao e exoneracao pelo Prefeito.

81° - Ao Superintendente do IPREM-CF, compete:

| - representar o IPREM-CF em juizo ou fora detapte a Administracdo Publica
ou em suas relagbes com terceiros;

Il - submeter para apreciacdo do Conselho Fiscpltoposta or¢camentaria do
IPREM-CF para o exercicio seguinte, e ap0s apravagdcaminhar ao Poder Executivo para
consolidacdo no orcamento do Municipio dentro daggs.

Il - apresentar ao Executivo e Legislativo ostiias e balanco geral do exercicio
encerrado, depois de aprovado pelo Conselho Adimatii® e Fiscal,

IV - expedir instrugdes, portarias, resolucdesdeinr de servicos;

V - ordenar despesas;

VI - conceder férias e licencas dos funcionario$RREM-CF;

VII - autorizar a aquisicao de bens moveis, coag@b de mao de obra temporaria,
prestacéo de servigos ao IPREM-CF e aluguel degimpabservada a legislacdo pertinente;

VIl - conceder beneficios de acordo com a legé&tegigente;

IX - nomear o Tesoureiro IPREM-CF, sendo este dmunfrite do IPREM-CF;

X - autorizar a abertura de contas bancérias e mena-las juntamente com o
Tesoureiro;

Xl - prestar informacdes ao Executivo e Legislatisempre que por eles
solicitados;

XIlI - nomear o Controlador Interno;

XIIl - exercer outras atribuicdes do cargo ndo edgadas em nesta Lei;

XIV — celebrar ou rescindir acordos, convénios @reios necessarios a agao
administrativa da autarquia.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 4° - O Conselho Administrativo do IPREM-CF énstituido por 03 (trés)
membros efetivos e outros tantos suplentes, obrigatente funcionarios municipais titulares
de cargo efetivo ou inativo, e sera composto de:

l. 01 (um) servidor escolhido pelo Prefeito;
Il. 02 (dois) servidores escolhidos através dsembléia convocada pelo
Superintendente.

8§ 1° Os membros do Conselho Administrativo serdopossados pelo
Superintendente do IPREM-CF, 05 (cinco) dias apasdiaacéo.

8§ 2° Anualmente sera escolhido pelos proprios mesnbdo Conselho
Administrativo, um Presidente, que responderd @elaselho perante terceiros, com atribui¢cdes
de assinar relatérios e pareceres, convocar edpress reunides mediante solicitacdo do
Superintendente do IPREM-CF e de qualquer um dosd&lioeiros do Conselho Administrativo
ou Fiscal e outro como Secretério para lavrarddaseunioes.



§ 3° O Conselho Administrativo tem um mandato d€t@s) anos, que sO podera
ser modificado, quando houver renuncia, impedimefito de mandato ou por votacdo de 2/3
dos funcionarios efetivos segurados do IPREM-CFAssembléia Geral ou Extraordinéria.

§ 4° Compete ao Conselho Administrativo:

| - participar, acompanhavaliar sistematicamente a gestéo previdenciaria;

Il - autorizar a aquisicdo permuta ou alienacdana@veis a ser realizada pelo
IPREM-CF, mediante autorizacdo do Legislativo;

lll - acompanhar a aplicacdo da legislacdo peartaao IPREM-CF;

IV - decidir as questdes apresentadas pelo Sueedente, demais funcionarios e
€Cas0s OMissos;

V - aprovar a aplicacdo e retirada de recursoanfiairos de acordo com a
legislacao pertinente;

VI - acompanhar e apreciar, através de relatGai@xecucao dos planos, programas
e orcamento do IPREM-CF;

Art. 5° O Conselho Administrativo se reunira pelenms uma vez por més, para
tratar de assuntos de interesses do IPREM-CF,aapieetos pelo Presidente ou por outro de seus
membros, sendo as decisdes tomadas pela maiorimtdesdos Conselheiros presentes.

Art. 6° Os membros do Conselho Administrativo nd@sceberdo remuneracdo
especifica por sua participacéo nas reunidbes donmevas terdo abonadas as faltas ao servico
com a finalidade desta participacéo.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 7° O IPREM-CF conta ainda com um Conselhodfjstonstituido por 03 (trés)
membros efetivos e outros tantos suplentes, obrigatente funcionarios municipais titulares
de cargo efetivo ou inativo, e sera composto de:

I - 01 (um) servidor indicado pelo Prefeito, semgopreferéncia com registro no

CRC - Conselho Regional de Contabilidade;

I — 02 (dois) servidores escolhidos através deerabfia convocada pelo
Superintendente.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal serdo enpmsselo Superintendente
do IPREM-CF, 05 (cinco) dias ap0s a indicacao.

Art. 8° Dentre os membros do Conselho Fiscal, utssadlhido como Presidente,
que responde perante terceiros, com atribuicGeassdimar relatérios e pareceres, convocar e
coordenar as reunides mediante solicitacdo de ggmalopembro ou da Superintendéncia do
IPREM-CF, e outro membro como Secretério, com gd&arde lavrar ata de suas reunides.

Art. 9° Compete ao Conselho Fiscal:
| - examinar as pecas contabeis e documentacgao;

Il - fiscalizar a correta execucdo do orcamento, atradés balancetes
apresentados pela Superintendéncia e emitir parecer



lll - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do IPREM antes da
consolidacdo no orcamento do Municipio;
IV - acompanhar a aplicacao da legislacao pertineneREM-CF.

Art. 10 Aplica-se aos membros do Conselho Fisaisposto no 83 © do artigo 4° e
artigo 6°.

Art. 11 O Conselho Fiscal se reunird no minimo dsitralmente, para tratar de
assuntos de interesses do IPREM-CF, apresentadosPpesidente e, por outro de seus
membros ou pelo Conselho Administrativo, sendoeassées tomadas pela maioria dos votos
dos Conselheiros presentes.

CAPITULO V
DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 12 O IPREM-CF conta ainda com uma Junta deuR®s, constituida por 3
(trés) membros efetivos, e sera composta pelo:

l. Assessor Juridico da Prefeitura Municipal;

Il. 01 (um) médico de preferéncia titular de cargoiwdeindicado pelo Poder
Executivo;

II. Chefe do Departamento de Pessoal

§ 1° Os membros da Junta de Recursos seréo exdpsg®lo Superintendente do
IPREM-CF, 05 (cinco) dias ap0s a indicacao.

§ 2° A Junta de Recursos tera um mandato equteatenda gestdo do executivo
em vigor.

§ 3° Aplica-se aos membros da Junta de Recursaos 6°A

Art. 13 Cabe a Junta de Recursos julgar, em dultinsg&ncia, recursos dos
servidores municipais que se sentirem prejudicados seus direitos, por atos da
Superintendéncia do IPREM-CF e dar parecer relativoecurso, sendo suas decisdes lavradas
em ata, e comunicadas através de oficio ou reupéa,que o Superintendente tome as devidas
providéncias.

TITULO NI
DOS ORGAOS EMPREGADORES E DOS BENEFICIARIOS
CAPITULO |
DOS ORGAOS EMPREGADORES
Art. 14 Como 6rgdo empregador, para efeito destadeve-se entender:
| - o Poder Executivo;

Il - o Poder Legislativo;
Il - a Administracdo Indireta do Municipio.

CAPITULO I



DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 15 Sao beneficiarios do IPREM-CF, os segusa@oseus dependentes,
constantes nas Sec0es | e |l deste Capitulo, deeitte cadastrados nos érgaos empregadores.

Art. 16 Permanece filiado ao IPREM-CF, na qualidai® segurado, o servidor
ativo que estiver:

| — cedido a 6rgédo ou entidddeAdministracéo Direta e Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, cansem 6nus para 0 cesSionario;

Il — afastado ou licenciadanp®rariamente, do cargo efetivo sem recebimento de
subsidio ou remuneracdo do Municipio;

Ill — afastado do cargo efetpara o exercicio de mandato eletivo.

§ 1° - O segurado exercentendaedato de vereador que ocupe o cargo efetivo e
exerga, concomitantemente, filia-se ao IPREM-CIe pelrgo efetivo e ao RGPS pelo mandato
eletivo.

§ 2° O segurado que se enquaaianciso | e Il deste artigo, sera consideraglo p
IPREM-CF, como Segurado Obrigatério;

§ 3° - O segurado que se enmguad inciso Il deste artigo, sera considerado pelo
IPREM-CF, como Segurado Facultativo.

Art. 17 O servidor efetivo requisitado da Unide, Eistado, do Distrito Federal ou
de outro Municipio permanece filiado ao regime mtenciario de origem, com ou sem 6nus
para o cessionario.

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 18 S&o obrigatoriamente Segurados do IPREM-CF

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dirgdos do Poder Executivo, suas
autarquias e fundacdes publicas e o Poder Legisiati
Il - os inativos e pensionistas.

8 1° Ao servidor ocupante exclusivamente de canga@missdo declarado em lei
de livre nomeacédo e exoneracao, bem como de oatgw ¢emporario ou de emprego publico,
ainda que aposentado, aplica-se o Regime Gerakgal@ncia Social.

§ 2° O inativo que se trata o inciso Il destegartique exerca ou venha exercer
mandato eletivo, vincula-se obrigatoriamente ao irRegGeral de Previdéncia Social, na
condicéo de exercente de mandato eletivo.

8 3° Na hipotese de acumulagdo remunerada o eenvidncionado neste artigo
sera segurado obrigatério em relacédo a cada urcailges ocupados.

Art. 19 A perda da condicdo de segurado do IPREM-&orrera nas
seguintes hipoteses:

| -morte;



Il — exoneracdo ou demisséo; ou
Il — falta de recolhimento das contribuicbes poeviciarias estabelecidas
no art. 76, por (03) trés meses consecutivos.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 20 S&o beneficiarios do IPREM-CF, na condigéalependentes do segurado,
para os efeitos desta Lei:

| - o(a) conjuge, o(a) companheiro(a) e o(s) fitha(@o emancipado, de qualquer

condicdo, menor(es) de 21 (vinte um ) anos ou itwAl

Il - os pais;

Il - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condigd&mnor de 21 (vinte um) anos
ou invalido.

8 1° A dependéncia econémica das pessoas indicadexiso | € presumida e a
das demais devem ser comprovadas.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a@geagse, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado ou com a skgura

8§ 3° Entende-se por unido estavel aquela verifieatte o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, sepagddicialmente, divorciados ou vilvos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 4° A existéncia de dependentes de quaisquetlasses enumeradas nos incisos
deste artigo, exclui o direito ao beneficio tode®uotros das classes subsequentes.

8 5° A invalidez devera ser comprovada em relatddico circunstanciado a cargo do
requerente, sujeita a avaliacdo pelo IPREM-CF.

Art. 21 Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cdesndizo | do Art. 20, mediante
declaracao escrita do segurado e desde que cordpravdependéncia econdmica, o enteado e o
menor sob sua tutela e ndo possua bens suficigart@® proprio sustento e educacao.

Paragrafo Unico. O menor sob tutela somente padgeréquiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacao do termo de tutela.

Art. 22 A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o conjuge, pela separacao judicial owrdio, enquanto néo lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos, pela anuacéasamento, pelo ébito ou por sentenca
judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela ¢éssda unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nao lhe for gaaiampdestacao de alimentos;

lll - para o filho e o irmade qualquer condicdo, ao completarem 21 (vinte um)

anos de idade, salvo se invalidos ou pela emaripainda que invalido, exceto, neste caso, se
a emancipacao for decorrente de colagéo de gratifiie em curso de ensino superior;

IV - para os dependentes emalg



a) pela cessacao da invalidez ;
b) pelo falecimento;

SEGAO Il _
DAS INSCRIGOES

Art. 23 A inscricdo do segurado € automatica e riecoquando da
investidura no cargo, conforme incisos | e Il dtigo 18.

Art. 24 A inscricdo dos dependentes incumbe a@rprésegurado, ficando
responséavel pela entrega da cOpia dos seguintasmtos no Departamento de Pessoal
da Prefeitura Municipal:

a) conjuge e filhos - certiddes de casamento e démasto;

b) companheira ou companheiro - documento de idergidadertiddo de
casamento com averbacdo da separacdo judiciaivorcidi, quando um dos companheiros ou
ambos ja tiverem sido casados, ou de 6bito, se ¢aso;

c) equiparado a filho - certiddo judicial de tutelaesn se tratando de
enteado, certiddo de casamento do(a) seguraddéapascimento do(a) dependente;

d) pais - certiddo de nascimento do segurado e dodomda identidade dos
mesmos;

e) irmao - certiddo de nascimento.

8 1° Para comprovagédo do vinculo e da dependéocigmica, conforme o caso,
devem ser apresentados no minimo 03 (trés) dofnsegidocumentos:

| - certiddo de nascimento dtsofhavido em comum;
Il - certiddo de casamento ielg;
Il - declaracéo do imposto dada do segurado, em que conste o interessado como
seu dependente;
IV - disposic¢bes testamentarias;
V - declaracao especial feiteapte tabelido;
VI - prova de mesmo domicilio;
VIl - prova de encargos domésicevidentes e existéncia de sociedade ou
comunhao nos atos da vida civil;
VIII - procuracéo ou fianca m@acamente outorgada;
IX - conta bancéria conjunta;
X - registro em associagao delguer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;
XI - anotacéo constante de ficha ou livro destegide empregados;
XIl - apdlice de seguro da qual conste 0 seguiano instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;
Xl - ficha de tratamento em instituicdo de as&icia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;
XIV - escritura de compra e venda de imével pelgurado em nome de dependente;
XV - declaragdo de ndo emancipacéao do dependerier de vinte e um anos;
quaisquer outros que possam levar a convicgaotd@feomprovar.

§ 2° Ocorrendo o falecimento ou interdicdo dassdp sem que tenha sido feita a
inscricdo de seus dependentes, estes poderdo m@dmownediante comprovacdo dos
documentos requisitados neste artigo.



§ 3° O segurado casado ndo podera realizaciciis de companheira.

8 4° O cancelamento de inscricdo do cbnjuge s#mdtido em face de certiddo de
separacao judicial ou divorcio, em que ndo tenhaln assegurados alimentos, certiddo de
anulacao de casamento, prova de 6bito ou de serjtaticial.

8 5° No caso de companheiro(a) o cancelamentdas® em decorréncia de
separacao ou morte devidamente comprovada.

8§ 6° Somente sera exigida a certiddo judicisddizzdo quando esta for anterior a
14 de outubro de 1990, data da vigéncia da L8i069, de 1990.

§ 7° Os dependentes excluidos de tal condica@zdio de Lei tém suas inscricdes
tornadas nulas de pleno direito.

§ 8° A perda da condigéo de segurado implica @naético cancelamento da
inscricdo de seus dependentes.

SECAO IV
DO PERIODO DE CARENCIA

Art. 25 Entende-se por periodo de caréncia o teaggespondente ao numero
minimo de contribuigbes mensais indispensaveia gae os segurados e dependentes facam
jus as prestacdes previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. A caréncia referida no caputalagsgo, sera considerada a partir
do ingresso do segurado no IPREM-CF.

Art. 26 Para os beneficios constantes destaalezréncia sera:
| -  Quanto ao servidor:
a) aposentadoria por invalidez — 12 (doze) contrifies;
b) auxilio-doenca - 12 (doze) contribuigcbes mensais;
c) salario-maternidade — 12 (doze) contribuicdes misns
Il - Quanto aos dependentes:
a) auxilio reclusao - 12 (doze) contribuicbes saés;

§ 1° Caso o servidor esteja cumprindo a caréndipuksda neste artigo, fica o
orgdo empregador responsavel pelo pagamento deegeficio.

Art. 27 Independe de caréncia a concessao dosgegbeneficios:

| - salario-familia;

Il - pensao por morte;

Ill- aposentadoria compulsoria;

IV — aposentadoria por idade;

V — aposentadoria por idade e tempo de contribuica



8 2° Independem de caréncia a concessao do adaéioca e da aposentadoria por
invalidez, nos casos decorrentes de acidentesida®rno trabalho, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel.

§ 3° Consideram-se doengas graves, contagiosagudveis, a que se refere o
paragrafo anterior, tuberculose ativa; hansen@ms#iacdo mental; neoplasia maligna; cegueira;
paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopgtiave; doenca de Parkinson; espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avancadao#s@ca de Paget (osteide deformante);
sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida- Aidscontaminacéo por radiagcdo, com base
em conclusdo da medicina especializada.

TITULO IV
DAS PRESTACOES

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 28 O Instituto de Previdéncia Municipal de @FEIRO DA FORTALEZA- -
IPREM-CF tem por objetivo prestar a seus benefasans seguintes beneficios:

| - aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoéria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio- doenga;

f) salario-maternidade;e

g) salario-familia;

Il - aos dependentes:

a) pensédo por morte; e
b) auxilio reclusao.

Paragrafo Unico. Salvo no caso de direito adquindo é permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios:

| - aposentadoria e auxilio-doenca;
Il - mais de uma aposentadoria;
Il - salario-maternidade e auxilio-doenca;

IV - mais de uma pensédo deixada por cbnjuge ou companhessalvado o
direito de opcéo pela mais vantajosa.

CAPITULO Il
DAS APOSENTADORIAS



Art. 29 Satisfeitas as condic¢des, inclusive oquiride caréncia, os segurados do
IPREM-CF terdo direito as aposentadorias constardeartigo 28, inciso | e alineas “a”, “b”,
HCH e Hd'll'

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 30 Aposentadoria por invalidez sera concedid@ervidor, uma vez cumprida
a caréncia exigida, quando for o caso, e sera dedsegurado que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenca, for considerado incapaz para oath@be insuscetivel de reabilitacdo para o
exercicio de atividade que Ihe garanta a subsistéecser-lhe-4 paga enquanto permanecer
nessa condicao.

8 1° A concesséo de aposentadoria por invalidézpsecedida de exames médico-
periciais, a cargo do IPREM-CF.

§ 2° A aposentadoria por invalidez serd devidaréirpda data do laudo médico
pericial do IPREM-CF, que concluir a incapacidadmeuanto permanecer nessa condi¢cao.

§ 3° A doencga ou leséo de que o segurado ja ei@dpo ao filiar-se no IPREM-CF
nao lhe conferird direito a aposentadoria por ideal salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progressao ou agravamento dessaaoeriesao.

§ 4° Os aposentados por invalidez, sob pena dgeerss&o do beneficio, ficam
obrigados a submeter-se aos exames que forem dedeion pelo médico perito do IPREM-CF,
bem como acatar os processos de reeducacdo e te@darofissional prescrito e ao
tratamento determinado.

8§ 5° \Verificada, na forma do artigo anterior, auperacdo da capacidade de
trabalho do servidor aposentado por invalidez,refieio serd extinto imediatamente, ficando a
reparticdo de origem na obrigacdo de reintegra-lo.

§ 6° Os proventos da aposentadoria por invalidegosproporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrentes de moléstidispional, doenca grave, contagiosa ou
incurdvel constantes no § 2° do art. 27 dest& lagidente em servico.

§ 7° Os proventos da aposentadoria por invahé@ezpoderéo ser inferiores a 70%
(setenta por cento) do valor calculado na formabedécida pelo art. 59.

8 8° Acidente em servico é aquele ocorrido noaégier do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicdes dgstmyocando lesdo corporal ou perturbacao
funcional que cause a perda ou reducdo, permarmentemporaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 9° Equiparam-se ao acidente em servico, paeéedss desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servico que, embora nabaesido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perdasuda capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atencdo médica para eesuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e hwrario do trabalho, em
consequéncia de:



a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo mlatjger terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de tercgor motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de imf@ede terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo;

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros cimtgtos ou
decorrentes de for¢ca maior.
[ll - a doenca proveniente de contaminacdo acitielstaegurado no exercicio do
cargo;
IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda qua & local e horario de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de saelgcionado ao
cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servicouaiigio para Ihe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo qudimdnciada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor caggiit da mao-de-obra, independentemente
do meio de locomocgéo utilizado, inclusive veicutopdopriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de tiabali deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomocaasivel veiculo de propriedade do segurado.

8 10° Nos periodos destinados a refeigdo ou descan por ocasido da satisfagcéo
de outras necessidades fisioldgicas, no local dbatho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§ 11° O pagamento do beneficio de aposentadorianpalidez decorrente de
doenga mental somente sera feito ao curador doaskgu

SECAO II
APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 31 O segurado serd automaticamente apakertas 70 (setenta) anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo deibointdo, calculados na forma estabelecida
pelo art. 59 n&o podendo ser inferior ao salaiimo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declaradatpala autoridade competente,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em quservidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servico.

SECAO IIl
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 32 O segurado fard jus a aposentadoria vatimtpor idade e tempo de
contribuicdo com proventos calculados na forma db &9, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:



| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo eraraio servico publico federal,
estadual, distrital e municipal; e 5 (cinco) amus cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria; e

Il — 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trintaeoiisnos de tempo de contribuicéo,
se homem, e 55 (cinglienta e cinco) anos de ida8@ @rinta) anos de tempo de contribuicéo,
se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribug@eistos neste artigo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, para o professor qoemve exclusivamente tempo de efetivo
exercicio da funcéo de magistério na educacaotihéano ensino fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo antecmrsidera-se funcdo de magistério
a atividade docente do professor exercida excloswe em sala de aula.

SECAO IV
APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 33 O segurado fard jus a aposentadoria paddd com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo calculadgoforma estabelecida pelo art. 59, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo er@raio servico publico federal,
estadual, distrital e municipal; e 5 (cinco) anoscargo efetivo em que se dara a aposentadoria;
e

Il — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homéMh(sessenta) anos de idade, se
mulher.

CAPITULO 1l
DO AUXILIO DOENCA

Art. 34 O auxilio-doenca sera devido ao seguragm ficar incapacitado para o
desempenho de suas atividades por mais de quiaze&aisecutivos, sendo pago a partir do 16°
(décimo sexto) dia do afastamento.

§ 1° Durante os 15 (quinze) primeiros dias dotafasnto da atividade cabera ao
o6rgdo empregador pagar ao segurado sua respestivaeracao.

§ 2° Na&o seré devido o auxilio-doenca ao segugadofiliar ao IPREM-CF, ja
portador de doenca ou lesdo invocada como cauaapmamcessao do beneficio, salvo quando a
incapacidade sobreviver por motivo de progressémgoavamento dessa doenca ou leséo.

8 3° O auxilio doenca cessa pela recuperac@&amecidade para trabalho ou pela
transformacéo em aposentadoria por invalidez.

§ 4° O segurado em gozo de auxilio doenca, ésigado, independente de sua
idade e sob pena de suspenséo de beneficio, atensmea exame médico a cargo do IPREM-
CF e processo de reabilitagéo profissional popedscrito.

§ 5° O valor do auxilio-doenga correspondera ainemacao de contribuicdo que o
servidor percebia em data imediatamente antesiolaaconcesséo do beneficio.



8 6° O segurado empregado em gozo de auxilio-dosaa considerado pelo
empregador como licenciado.

Art. 35 O segurado em gozo de auxilio-doencaysiceptivel de readaptacdo para o
exercicio do seu cargo devera ser aposentado yaiidez.

CAPITULO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 36 O salario-maternidade € devido a segudmdPREM-CF, durante 120
(cento e vinte) dias consecutivos, com inicio ndga® entre 28 (vinte e oito) dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste, observadasiagies e condicdes comprovadas através de
atestado medico.

8 1° O valor do salario maternidade corresp@ndeemuneracéo de contribuicao
gue a servidora percebia em data imediatamengei@&o da concessao do beneficio.

§ 2° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovagldiante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade quorekente a duas semanas.

Art. 37 A segurada do IPREM-CF que adotar ouvebtguarda judicial para fins
de adocao de crianga, € devido salario-maternigeldeperiodo de 120 (cento e vinte) dias, se a
crianca tiver até 1 (um) ano de idade, de 60s¢ea) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e
(quatro) anos de idade, e de 30 (trinta) dias, @@aca tiver entre 4 (quatro) e 8 (oito) anos de
idade.

CAPITULO V
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 38 O salério-familia sera devido, mensalmgate servidor ativo, que tenha
remuneragdo igual ou inferior a R$ 586,19 (quihbere oitenta e seis reais e dezenove
centavos) , na proporcao do respectivo numerolhliesfiou equiparados, nos termos do inciso |
do art. 20, de até 14 (quatorze) anos ou invdidera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Se&&PS.

Paragrafo tUnico. O aposentado por invalidez gudame e os demais aposentados com
sessenta cinco anos ou mais de idade, se do sesaulma, ou sessenta anos ou mais, se do
sexo feminino, terdo direito ao salario-familiagp@untamente com a aposentadoria.

Art. 39 O valor da cota do salario-familia pohéilou equiparado de qualquer
condicao, até 14 (quatorze) anos de idade ou dojadi de :

| — R$20,00 (vinte reais), para o segurado com neamag¢do mensal nao superior a
R$390,00 (trezentos e noventa reais);

Il — R$14,09 (quatorze reais e nove centavos), pasagurado com remuneracao
mensal superior a R$390,00 (trezentos e novents)reaigual ou inferior a R$586,19
(quinhentos e oitenta seis reais e dezenove ce)jtavo

§ 1° As cotas do salario-familia serdo pagas péogdos Empregadores,
mensalmente junto com a remuneracao, efetivandodesconto quando do recolhimento das
contribui¢cdes, conforme discriminagdo na Guia dedadacao.



§ 2° O salario-familia ndo se incorporara a remagé® ou ao beneficio para
gualquer efeito.

Art. 40 O pagamento do salario-familia serd deadmrtir da data de inscricdo do
dependente, conforme alineas “a” e “c” do artigo 24

Art. 41 Quando o pai e a mée forem segurados BEBMRCF, ambos ter&o direito
ao salario-familia.

Paragrafo Unico. Em caso de divorcio, separagdicifl ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizado @a plr patrio-poder, o salério-familia
passara a ser pago diretamente aquele a cujo erfango sustento do menor.

CAPITULO VI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 42 A pensao por morte sera devida ao conjdotodependentes do segurado
que falecer, aposentado ou ndo, a contar da dathitdo

Art. 43 O valor mensal da penséo por morte cpoedera a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo apadema data anterior & do Gbito,
até o valor de R$2.508,72 (dois mil, quinhentog@reais e setenta e dois centavos), acrescidos
de setenta por cento da parcela excedente aragts li

lI- totalidade da remuneracdo do servidor no cafghivo na data anterior a do
Obito, até o valor de R$2.508,72 (dois mil, quirtbere oito reais e setenta e dois centavos),
acrescidos de setenta por cento da parcela exeedesste limite, se o falecimento ocorrer
guando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Serad concedida pensdo proviséria por moreupmida do segurado, nos
seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida guboridade judiciéria
competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ouicdEs

§ 2° A penséo provisoria sera transformada emitieé com o Obito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimentmedmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposicdo dos valores recebidos,rea-fé.

§ 3° Os valores referidos neste artigo serdo gidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Presi@&ocial — RGPS.

Art. 44 A pensdo por morte, havendo mais de unsipaista, sera rateada entre
todos em parte iguais.

§ 1° Reverterd em favor dos demais a parte dagug@ direito & penséo cessar.

§ 2° A parte individual da pensao extingue-se:



| - para o filho, a pessoa a ele equiparada omédr de ambos o0s sexos, pela
emancipacao ou ao completar vinte um anos de idatle se for invalido;
Il - para 0 pensionista invaligpela cessacdo da invalidez, verificada em exame
médico-pericial a cargo do IPREM-CF;
[l - pela morte do pensionista;
IV - pelo casamento do pensianis

Art. 45 A concessdo da pensdo por morte ndo serielgda pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente, e qualmnsericdo ou habilitacdo posterior que
importe em exclusdo ou inclusdo de dependenteosiizira efeito a contar da data da inscrigdo
ou habilitagéo.

Art. 46 O cbnjuge ausente ndo exclui do direipeasao por morte, 0 companheiro
ou a companheira, que somente fara jus ao bendfi@artir da data de sua habilitacdo e
mediante prova de dependéncia econdmica.

Art. 47 O pensionista de que trata o §1° do4dt.deverd anualmente declarar
gue o segurado permanece desaparecido, fincandgadbra comunicar imediatamente ao
IPREM-CF, o reaparecimento deste, sob pena desspomsabilizado civil e penalmente pelo
ilicito.

Art. 48 A pensao poderd ser requerida a qualgumepa, observado o disposto no
art.67.

Art. 49 Sera admitido o recebimento, pelo depetelette até duas pensdes no
ambito do IPREM-CF, exceto a pensdo deixada pojugén companheiro (a) que sO sera
permitida a percepc¢do de uma, ressalvado o diateitgpcdo pela mais vantajosa.

Art. 50 A condicdo legal de dependente, paradasa Lei, € aquela verificada na
data do 6bito do segurado, observados os critéda®mprovacdo de dependéncia econémica.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteracdo dedeg@es quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardoroagpialquer direito a pensao.

Art. 51 O dependente menor de idade que se tamuélido antes de completar
vinte e um anos de idade, devera ser submetid@ame médico-pericial, ndo se extinguindo a
respectiva cota se confirmada a invalidez.

CAPITULOVII
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 52 O auxilio-recluséo consistira numa impadia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido a pgisédenha remuneragédo igual ou inferior a
586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e degecentavos) que nao perceber remuneragao
dos cofres publicos e correspondera a ultima reragée de contribuicéo.

§ 1° O valor limite referido neaput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Presi@&ocial — RGPS.

§ 2° O auxilio-recluséo sera rateado em cotasgpaguais entre os dependentes
do segurado.



§ 3° O auxilio-recluséo sera devido a contar ata ém que 0 segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

8§ 4° Na hipodtese de fuga do segurado, o benef@id restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentacdo a prisda, semdo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo pedadoga.

8§ 5° Para a instrucdo do processo de concessde Udeseficio, além da
documentacao que comprovar a condicao de segur@deldependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique o0 ndo pagamento dainenacdo ao segurado pelos
cofres publicos, em razado da priséo; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competenteresm efetivo recolhimento do
segurado a priséo e o respectivo regime de cumptinta pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido quagamento da remuneracao
correspondente ao periodo em que esteve presaisedependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozdeneficio deverd ser restituido ao
IPREM-CF pelo segurado ou por seus dependentesamagb-se os juros e indices de corregao
incidentes no ressarcimento da remuneracao.

8§ 7° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusao, no qugberem, as disposicdes atinentes a
penséao por morte.

§ 8° Se o0 segurado preso vier a falecer na prisBeneficio sera transformado em
pensé&o por morte.

CAPITULO VIII
DO ABONO ANUAL

Art. 53  Aos beneficiarios desta Lei, que tivecebido durante o ano pelo
IPREM-CF, proventos de aposentadoria, pensao,iaakienca, salario-maternidade e auxilio-
reclusdo sera concedido o abono anual.

§ 1° O abono de que trata este artigo, consiatéirdca parcela, equivalente a
remuneracao de contribuicdo do més de dezembreteguando o beneficio encerrar-se antes
deste més, quando o valor serd o do més da cessag@@ pago até o dia 20 (vinte) do més de
dezembro do exercicio vigente.

§ 2° Sera observado a proporcionalidade de 1MR2doze avos) do abono para
cada més de beneficio efetivamente recebido, cenagido como més completo o periodo
superior a quinze dias.

TiTULO V
DAS NORMAS GERAIS DE APOSENTADORIA

CAPITULO |
DAS REGRAS DE TRANSICAO



Art. 54 Ao segurado do IPREM-CF que tiver ingreisspor concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo publicoivefeha administracdo publica direta,
autarquica e fundacional da Unido, Estados, Diskéderal e Municipios, até 16 de dezembro
de 1998, sera facultada sua aposentacdo com pogvealculados de acordo com o art. 59
guando o servidor, cumulativamente:

| —tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, seeha e 48 (quarenta e oito) anos
de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio rasgo em que se der a aposentadoria;

[l - contar tempo de contribuig&o igual, no minijmacsoma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (Jremas, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalen®®% (vinte por
cento) do tempo que, na data de publicacdo dagunedsda, faltaria para atingir o limite de
tempo constante da alinea “a” deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumgsi exigéncias para
aposentadoria na forma daput terd os seus proventos de inatividade reduzidaes qeda ano
antecipado em relagcédo aos limites de idade estatbetepelo incido Il do art. 32, na seguinte
proporcao:

I - 3,5 % (trés inteiros e cinco décimos por cemiaja aquele gue completar as
exigéncias para aposentadoria na formaagot até 31 de dezembro de 2005;

Il — 5% (cinco por cento), para aquele que compketaexigéncias para
aposentadoria na forma daput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data de pgéticda Emenda Constitucional
n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressadolarmente, em cargo efetivo de
magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ounidipios, incluidas suas autarquias e
fundagbes, e que opte por aposentar-se na fornispgosto nacaput, terd o tempo de servigo
exercido até a publicacdo daquela Emenda contaghoccacréscimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), sdéhanudesde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exerciciofmagdes de magistério, observado o disposto
no §1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme ee adréo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 60.

Art. 55 Ressalvado o direito de opc¢éo a aposeritagelas normas estabelecidas
no art. 32, ou pelas regras estabelecidas pelo54yto segurado do IPREM-CF que tiver
ingressado por concurso publico de provas ou deapre titulos em cargo publico efetivo na
administracdo publica direta, autarquica e fundediala Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, até 31 de dezembro de 2003, poderaeapmsse com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneracdo dodeermb cargo efetivo em que se der a
aposentadoria quando, observadas as reducdes die édeempo de contribuicdo contidas no
inciso Il do art. 32, vier a preencher, cumulatieate, as seguintes condi¢cfes:

| — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, ershiéeita e cinco) anos de idade,
se mulher;



Il — 35 (trinta e cinco) anos de contribuigcao, senam, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

Il =20 (vinte) anos de efetivo exercicio no seovigiblico federal, estadual,
distrital e municipal,

IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anosfelvo exercicio no cargo em que
se der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadonedimlas conforme este artigo
serao revistos na mesma propor¢cado e na mesmasdatpre que se modificar a remuneragéo
dos servidores em atividade, observado o dispastrtn37, Xl, da Constituicdo Federal, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionisasquper beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em aliwjdaa forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformagdo ou reclassificacdocatgo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia parac@essdo da pensao.

Art. 56 E assegurada a concessio de aposentadpeasio, a qualquer tempo,
aos segurados e seus dependentes que, até 31 atebdezde 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtencdo destes beneficios, esmfos critérios da legislacdo entdo vigente,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 das@itwicdo Federal.

Paragrafo Unico. Os proventos da aposentadoriar @seedida aos segurados
referidos nocaput, em termos integrais ou proporcionais ao tempoagribuicéo ja exercido
até 31 de dezembro de 2003, bem como as pens@uslelependentes, serdo calculados de
acordo com a legislacdo em vigor a época em quamfoatendidas as prescricdes nela
estabelecidas para a concesséo desses beneficias oondi¢cdes da legislacéo vigente.

Art. 57 Observado o disposto no art. 37, Xl, daglituicdo Federal, os proventos
de aposentadoria dos segurados do IPREM-CF, egéa&riem 31 de dezembro de 2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidoasspensdes dos dependentes abrangidos
pelo art. 56, serdo revistos ha mesma proporcd masma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendoétambstendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagenerpostente concedidos aos servidores em
atividade, na forma da lei, inclusive quando demutes da transformacéo ou reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoriacosequiu de referéncia para a concessao da
pensao.

CAPITULO I
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 58 O segurado ativo que tenha completadxig€rcias para aposentadoria
voluntéria estabelecidas nos arts. 32 e 54 e queepop permanecer em atividade, fard jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sualdcao previdenciaria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulsoria contidast. 31.

§ 1° O abono previsto raaput serd concedido, nas mesmas condi¢des, ao servidor
gue, até a data de publicacdo da Emenda Constialai® 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha
cumprido todos os requisitos para obtencéo da afaak@ia voluntaria, com proventos integrais
ou proporcionais, com base nos critérios da legisi&ntdo vigente, como previsto no art. 56,
desde que conte com, no minimo, vinte e cinco daa®ntribuicdo, se mulher, ou trinta anos,
se homem.



§ 2° O pagamento do abono de permanéncia ¢ densagpkidade do Orgéo
Empregador e sera devido a partir do cumprimensaelguisitos para obtencao do beneficio,
mediante op¢ao expressa pela permanéncia em dtyidao se lhe aplicando o disposto no
art.71.

CAPITULO I
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTES DEBENEFICIOS

Art. 59 No calculo dos proventos das aposentasiogteridas nos arts. 30, 31, 32,
33 e 54 serd considerada a média aritmética singalesmaiores remuneracdes ou subsidios,
utilizados como base para as contribuicdes dodmmma@os regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta por cento ai® to periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio datribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

8§ 1° As remuneragfes ou subsidios consideradasilnolo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, nmé&sade acordo com a variagao integral do
indice fixado para a atualizagdo dos salarios-aribwicdo considerados no célculo dos
beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2° A base de célculo dos proventos serd a remcéerdo servidor no cargo
efetivo nas competéncias a partir de julho de ¥84que nado tenha havido contribuicdo para
regime préprio.

§ 3° Os valores das remunerac¢des a serem utilizadagiculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fatogmlos 6rgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esiaealado ou por outro documento publico.

8§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneracbesidevsadas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° degje,ado poderao ser:

| — inferiores ao valor do salario-minimo;
Il — superiores ao limite maximo do salario-de-cimiicdo, quanto aos meses em
que o servidor esteve vinculado ao regime gergree@déncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o chgste artigo, por ocasido de sua
concessao, ndo poderdo exceder a remuneracaopaetres servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria, observado o disposto.rigyart

§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionaiseagpo de contribuicdo, sera
utilizada a frag&o cujo numerador sera o totaleém®po e 0 denominador, 0 tempo necessario
a respectiva aposentadoria voluntaria com proventegrais.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculgigieeno 8 6° serdo considerados
em numero de dias.

Art. 60 Os beneficios de aposentadoria e pengqued tratam os arts. 30, 31, 32,
33, 42 e 54 serdo reajustados para preservardimesarater permanente, o valor real, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios doeeageral de previdéncia social, de acordo
com a variacgédo integral do INPC, calculado peloEBG



CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRES OS BENEFICIOS

Art. 61 E vedada a inclusdo nos beneficios, pagéoetle percepcido destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia dededrabalho, de funcéo de confianca, de
cargo em comissao ou do abono de permanéncia deatpe art. 58.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se agdigearcelas remuneratérias pagas
em decorréncia de local de trabalho, de funcdamdéanca, de cargo em comissao que tiveram
integrado a remuneracdo de contribuicdo do sargjide se aposentar com proventos calculados
conforme art. 59, respeitado, em qualquer hipotesmite previsto no 85° do citado artigo.

Art. 62 Ressalvado o disposto nos arts 30 e a8ppaentadoria vigorara a partir da
data da publicacéo do respectivo ato.

Art 63 A vedacao prevista no 810 do art. 37, dadiituicdo Federal, ndo se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidoretitares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servico publicag@acurso publico de provas ou de provas
de titulos, e pelas as demais formas previstasamstifuicdo Federal, sendo-lhes proibida a
percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo refimeevidéncia a que ser refere ao art. 40
da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualqipétese, o limite de que trato o 8§11 deste
mesmo artigo.

Art. 64 Para fins de concessao de aposentadolia|PREM-CF é vedada a
contagem de tempo de contribuicdo ficticio.

Art. 65 Sera computado, integralmente, o tempoatéribuicdo no servigco publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestadb a égide de qualquer regime juridico, bem
como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Gidtrevidéncia Social.

Art. 66 Ressalvadas as aposentadorias decormaiegrgos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, sera vedada a percepcamidede uma aposentadoria por conta do
IPREM-CF

Art. 67 Prescreve em 5 (cinco) anos, a contarala ém que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario paver harestacdes vencidas ou quaisquer
restituicbes ou diferencas devidas pelo IPREM-Gifvoso direito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 68 O segurado aposentado por invalidez perntane o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pesizsspensdo do beneficio, submeter-se a
exame meédico a cargo do IPREM-CF a cada 05 (cerog.

Paragrafo Unico. O prazo para exame médico a @oglPREM-CF podera ser
reduzido em caso de denudncia ou outro fator queesidente achar necessério, devendo cada
caso ser aprovado pelo Conselho de Administracéo.

Art. 69 Qualquer dos beneficios previstos nestasega pago diretamente ao
beneficiario.



§ 1° O disposto n@aput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes higotese
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa; ou
Il - impossibilidade de locomocao.

8§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anteridogweficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandatoe&fipo ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo seguradé pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte, oufalla deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamentfgrnza da lei.

Art. 70 Serdo descontados dos beneficios pagosegosados e aos dependentes:

| - a contribuic&o prevista no inciso |, Il e lib @rt. 75;

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pagdevidamente pelo IPREM-CF;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensédo de alimentos prevista em decisaoigide

VI - as contribui¢cBes associativas ou sindicaisi@zadas pelos beneficiarios;e

VII — outras contribuicbes decorrentes de convé@ewidamente autorizadas pelos
beneficiarios.

Art. 71 Salvo em caso de divisdo entre aquelesacele fizerem jus e na hipétese
dos arts. 38 e 53, nenhum beneficio previsto nesteera valor inferior a um salério-minimo.

Art. 72 Na hipotese do inciso | do art. 16, ovilr mantém a qualidade de
segurado, independentemente de contribuicdo, at€édd2e) meses apOs a cessacdo das
contribuicdes.

Paragrafo Unico. O prazo a que se refe@mit serd prorrogado por mais doze
meses, caso o servidor tenha tempo de contribigg@abou superior a cento e vinte meses.

Art. 73 Concedida a aposentadoria ou a pensaopsgmpublicado e encaminhado
a apreciacao do Tribunal de Contas de acordo corarasas vigentes dessa Casa.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo ndo pejgado pelo Tribunal de
Contas, o0 processo do beneficio sera imediatanmevigto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 74 E vedada a celebrac&o de convénio, coisOtcoutra forma de associagéo
para a concessao dos beneficios previdenciaricgudetrata esta Lei com a Unido, Estado,
Distrito Federal ou outro Municipio.

TITULO VI
DAS FINANCAS DO IPREM-CF



CAPITULO |
DAS FONTES DE RECEITAS

Art. 75 O custeio do Regime de Previdéncia detrpata esta Lei, sera atendido
pelas seguintes receitas:

| - contribuicdo dos servidores inativos e pensi@as equivalente a 11% (onze por
cento) incidente sobre a parcela dos beneficiossqpere o valor de R$2.508,72 (dois mil,
guinhentos e oito reais e setenta e dois centavos);

Il - contribuicdo dos servidores ativos equivalemtEl% (onze por cento) incidente
sobre a remuneracao de contribuicao;

Il - contribuicdo dos Orgdos Empregadores equitaele 11% (onze por cento)
incidente sobre a totalidade da remuneragéo deilnoigéio;

IV - subvencgdes, doagbes ou legados;

V - rentabilidade de aplicagfes financeiras;

VI - compensagcao financeira em razéo do §9° d@@itda Constituicdo Federal,

VIl - eventuais receitas.

§ 1° O valor constante no inciso | deste artigéseorrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime GerfteMdéncia Social — RGPS.

§ 2° Para fins de calculo do inciso Il deste artigansidera-se remuneracdo de
contribuicdo o vencimento ou subsidio do cargoivefetacrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionacamer individual, ou outras vantagens,
excluidas:

| - salario-familia;

Il - diarias de viagem;

Il - ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

IV - indenizacao de transporte;

V - auxilio-alimentacéo;

VI — auxilio-creche

VIl — as parcelas remuneratorias pagas em deaiarée local de trabalho;
VIl — a parcela recebida em decorréncia do exercie cargo em comissao ou
funcdo de confianca,

IX — 0 abono de permanéncia de que trata o adeSta Lei; e

X - outras parcelas cujo carater indenizatoriojastefinido em lei.

§ 3° O segurado ativo podera optar pela inclusdemuneracédo de contribuigédo
de parcelas remuneratorias percebidas em decaré@adocal de trabalho, do exercicio de cargo
em comissao ou de func¢do de confianca, para efeitilculo de beneficio a ser concedido com
fundamento nos arts. 30, 31, 32, 33 e fehpeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo
estabelecida no §5° do art. 59.

§ 4° O servidor em gozo dos beneficios de auxdenda, salario-maternidade e
auxilio-reclusé@o, contribuird para o IPREM-CF cosmmesmos percentuais do servidor ativo.

§ 5° Cabera ao Orgdo Empregador a contribuicAcormtrincidente sobre a
totalidade da remuneracdo de contribuicdo dos cdgps segurados em gozo de auxilio-
doenca, auxilio-reclusdo e salario-maternidade.



§ 6°0 abono anual sera considerado, para finsilotios, separadamente da
remuneracao de contribuicéo relativa ao més enfiaumago.

§ 7° Para o segurado em regime de acumulagéo eeatdande cargos considerar-
se-4 0 somatorio da remuneracédo de contribuica&cerge a cada cargo.

Art. 76 O servidor afastado ou licenciado, tempgamaente, do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracdo do Municipimtard o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposemadmediante recolhimento das
contribuigBes previdenciarias estabelecidas nasadadl e 11l do art. 75

Paragrafo Unico. Os recolhimentos deverdo semalet diretamente no IPREM-CF, até
o dia 20 (vinte) do més subsequente ao de refer€rmmm alusdo identificadora das
contribuicdes.

Art. 77 No caso de cessdo de servidores do Muaigigra outro 6rgdo ou entidade da
Administracao Direta ou Indireta da Unido, dos &ssaou de outro Municipio, com 6nus para o
cessionario, inclusive para o exercicio de mandkttivo, sera de responsabilidade do 6rgéo ou
entidade em que o servidor estiver em exercicigcolhimento e repasse ao IPREM-CF, das
contribuicBes constantes nos incisos Il e 11l do#6.

Paragrafo unico. No termo ou ato de cessdo dadsergom Onus para 0 cessionario,
sera prevista a responsabilidade pelo descontmlhie®nto e repasse das contribuicdes
previdenciarias ao IPREM-CF.

CAPITULO II
DA ARRECADACAO E DO RECOLHIMENTO

Art. 78 As contribuicdes devidas pelos seguradwécs deduzidas em folha de
pagamento pelos Orgédos Empregadores e recolhid@R&M-CF até o dia 30 (trinta) do més
subsequente ao de referéncia, juntamente com celdeétificadora dos respectivos segurados
contribuintes.

8§ 1° As contribuicBes referentes neste artigo ivelaao Poder Executivo, serdo
pagas através de desconto na Conta do Fundo dep2gdo dos Municipios (FPM) na data do
crédito da 32 (terceira) parcela.

§ 2° Fica o chefe do Poder Executivo na obrigacdo deriaar & agéncia
bancaria encarregada de creditar ao Municipio aselgs do FPM — Fundo de
Participagdo dos Municipios, mensalmente, a debitaconta bancaria do FPM, na data
do crédito da 32 (terceira) parcela de cada mé&s)ay correspondentes aontribuicdes
devidas pelos seguradescredita-lo diretamente na conta bancaria do NARIE.

8 3° O IPREM-CF devera oficiar mensalmente cora@@uéncia de 02 (dois) dias a
referida agéncia bancéria o valor a ser descontado.

Art. 79 A Contribuicdo devida pelos Orgdos Empdegas sera recolhida ao
IPREM-CF até o dia 20 (vinte) do més subsequentdeaferéncia, com aluséo identificadora
ao(s) recolhimento(s) da parte dos Segurados.



§ 1° As contribuigbes referentes neste artigo ivelaao Poder Executivo, serédo
pagas através de desconto na Conta do Fundo defado dos Municipios (FPM) na data do
crédito da 22 (segunda) parcela, devendo o SreiRrdflunicipal encaminhar o oficio a agéncia
informando da autorizagéo de desconto.

§ 2°Fica o chefe do Poder Executivo na obrigacdo deriaar a Agéncia
Bancaria encarregada de creditar ao Municipio asef@s do FPM — Fundo de
Participagdo dos Municipios, mensalmente, a debitaconta bancaria do FPM, na data
do crédito da 22 (segunda) parcela de cada méspp correspondentes &ontribuigdes
devidas pelos Poder Executivo relativa a parteopatre credita-lo diretamente na conta
bancaria do IPREM-CF.

8 3° O IPREM-CF devera oficiar mensalmente cora@@uéncia de 02 (dois) dias a
referida agéncia bancéria o valor a ser descontado.

Art. 80 O atraso do recolhimento no prazo legaistante nos arts. 78 e 79,
implicaréa na incidéncia de atualizacdo monetaria p¢PC mais juros de 1% (um por cento) ao
més e, vindo a ser extinto o INPC, utilizar outndi¢e de reajuste monetario que venha a ser
estabelecido pelo Governo Federal.

) Art. 81 O Prefeito Municipal, o Presidente da Céadunicipal e os Dirigentes de
Orgéos da Administragéo Indireta serdo respongabiis na forma da Lei, caso o recolhimento
das contribui¢cBes préprias e de terceiros ndo aconas datas e condi¢des desta Lei.

CAPITULO 1l
DO ORCAMENTO

Art. 82 O IPREM-CF, tera seu orcamento incluidoongamento do Municipio e
obedecera as normas estabelecidas na ConstituichwaF, instrucdes e avisos do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais, Lei Complemertdr01/00 e Lei 4.320/64.

Paragrafo Unico. O IPREM-CF devera remeter a Puedeseu orcamento para
consolidacdo 15 (quinze) dias antes do encaminhtan@&rCamara Municipal para votagéo,
observado o prazo no disposto deste artigo.

SECAO |
DOS CREDITOS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS

Art. 83 A abertura de Créditos suplementaregeaais serdo autorizados por Lei
e abertos por Decreto do Executivo, conforme gatéio do Presidente do IPREM-CF.

CAPITULO IV
DAS APLICACOES NO MERCADO FINANCEIRO

Art. 84 As disponibilidades financeiras do IPREM-6eréo aplicadas no Mercado
Financeiro conforme, estabelecido pelo Conselho d#io Nacional, Lei 9.717/98 e suas
alteracBes e Lei Complementar n° 101/2000.



Paragrafo Unico. Dentre os diversos estabelecondrdncéarios que satisfacam as
condicbes de captacdo dos recursos, sera escalhiidde que ofereca a melhor rentabilidade,
observando a seguranca, solvéncia e liquidez.

CAPITULO IV
DOS BALANCOS, DEMONSTRATIVOS E REGISTRO

Art. 85 Até o0 15° (décimo quinto) dia de cada nEe$?REM-CF encaminhar a
Prefeitura Municipal e a Camara Municipal, os Betdas de Receitas, Despesas e Financeiro
do més imediatamente anterior.

Art. 86 O IPREM-CF encaminhara ao Ministério davitténcia e Assisténcia
Social, até 30 (trinta) dias apdés o encerramentcada bimestre do ano civil, nos temos da Lei
n.° 9.717 de 27 de novembro de 1998, e seu regatanes seguintes documentos:

| — demonstrativo das Receitas e Despesas do IPREM-

Il — comprovante mensal do repasse ao IPREM-CFdasibuicdes a seu cargo e
dos valores retidos dos segurados, correspondentdguotas fixadas no art. 75;

Il — demonstrativo Financeiro relativo as aplicegfinanceiras.

Art. 87 Anualmente sera encerrado a contabilidaaie o a respectiva emissdo dos
Balancos e demonstrativos previstos, com obseiv@iacLegislacdo a respeito, imediatamente
colocado a disposigéo do Conselho Fiscal para inldexame e emissédo de parecer.

Art. 88. Serd mantido registro individualizado degurados do regime proprio que
contera as seguintes informacdes:

| — nome e demais dados pessoais, inclusive dendeptes;

Il — matricula e outros dados funcionais;

[l - remuneracédo de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicéo;

V - valores mensais e acumulados da contribui¢c&nt federativo.

Paragrafo Unico. Ao segurado serdo disponibilizagaimformacdes constantes de
seu registro individualizado, mediante extrato medativas ao exercicio financeiro anterior.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 89 Além das normas estatuidas nesta Lei,REM-CF fica ainda sujeito a
legislacdo atinente & matéria, cabendo-lhe recqudicialmente contra os dispositivos que
considerar nocivos aos seus interesses.

Art. 90 O Regimento Interno do IPREM-CF sera apdw/por Decreto do Poder
Executivo, ouvidos a Presidéncia e o Conselho Fisca



Art. 91 O quadro de servidores do IPREM-CF e resgeccargos serao fixados
por Lei.

Art. 92 Os recursos alocados ao IPREM-CF néao setBigados para outra
finalidade que ndo sejam a do custeio total daiggecia do servidor e a taxa de administracédo
referida no art. 93, sob pena de ser responsatilizea forma da lei, quem assim o permitir.

Art. 93 A taxa de administracdo destinada as despadministrativas do IPREM-
CF, ndo podera ser superior a 2% (dois por cerdoyador total da remuneracdo, subsidio,
proventos e pensdes do exercicio financeiro amterio

Paragrafo Unico. Sdo consideradas despesas adatinas:

| - despesas com pessoal em exercicio no IPREM-CF;

Il - despesas de manutencéo e operacionaliza¢cBREEM-CF;

[l - despesas de manutencéo de bens méveis e isndneulados ao IPREM-CF;
IV - despesas com consultoria e assessoria técnica.

Art. 94 O IPREM-CF na condicdo de Autarquia Mup#tj prestarq contas
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de MBeagis de acordo com as normas vigentes
dessa Casa.

Art. 95 O IPREM-CF devera, anualmente, até 31 deopaefetuar a reavaliacdo
atuarial de suas reservas técnicas, fundos e pesvisno sentido de garantir o equilibrio
econdmico-financeiro de seu elenco de beneficiosfl@uro cumprimento dos compromissos
assumidos para com os seus contribuintes e seegidér Administracdo Municipal devera
acatar as orientacBes contidas no Parecer Téchiadah anual, tomando medidas necessarias,
em conjunto com a direcdo do IPREM-CF, para implgd imediata das recomendacdes nele
constantes.

Art. 96 A compensacéo financeira entre 0 RegimealGie Previdéncia Social -
RGPS e os regimes de previdéncia proprios da Udide,Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nos casos de contagem reciproca de aed# contribuicdo para efeitos de
aposentadoria se dara na forma da lei federal 796 @e 05/05/99 e legisla¢cdes complementares
pertinentes.

Art. 97 O IPREM-CF néo podera conceder benefidisintos dos previstos no
Regime Geral de Previdéncia Social, de que traisi a.° 8.213, de 24 de julho de 1991, salvo
disposicéo em contrario da Constituicao Federal.

Art. 98 No caso de extincdo de regime préprio @wigéncia social, 0 Municipio
assumira integralmente a responsabilidade pelonpaxg@ dos beneficios concedidos durante a
sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujpssitos necessarios a sua concessao foram
implementados anteriormente a extin¢do do regirderior de previdéncia social.

Art. 99 O Municipio é o responsavel pela cobertdeaeventuais insuficiéncias
financeiras do IPREM-CF, decorrentes do pagameatwedeficio previdenciério.

Art. 100 Aos servidores estaveis aplica-se osraiéara concessao dos beneficios
previdenciarios constantes nesta Lei.



CAPITULO I

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 101 Até que seja editada lei complementar r@delispondo sobre a
aposentadoria especial para os servidores queaaxetividade sob condicBes que prejudiqguem
a saude ou a integridade fisica, fica vedada a@uzessao.

Art. 102 O Municipio podera, por lei especifica itdciativa do respectivo Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia completae para os seus servidores titulares de
cargo efetivo, observado o disposto no art. 20Zdastituicdo Federal, no que couber, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia cenmgrhtar, de natureza publica, que oferecera
aos respectivos participantes planos de benefiosente na modalidade de contribuicdo
definida.

§ 1° Somente ap0Os a aprovacao da lei de que tcafap 0 municipio podera fixar, para
o valor das aposentadorias e pensfes a serem aagquelo RPPS, o limite méaximo
estabelecido para os beneficios do RGPS de gaeotaat. 201 da Constituicdo Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opglisposto neste artigo podera ser
aplicado ao servidor que tiver ingressado no serpigblico Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal até a data da publicacdo do ato de uigfib do correspondente regime de
previdéncia complementar.

Art. 103 Os atuais Conselhos do IPREM-CF, de Adstiatdo e Fiscal, compostos na
forma da Lei Complementar n.° 723/2001, exerceramandato de 03 (trés) anos a contar da
data da sancao desta Lei.

Art. 104 Esta Lei entra em vigor na data de sualigagdo, produzindo efeitos, em
relacdo ao art. 75, a partir do primeiro dia subeate aos 90 (noventa) dias posteriores a sua
publicacéo.

Paragrafo unico. As contribui¢cdes de que tratd.cdb@Lei Complementar n.° 723/2001
de 30 de agosto de 2001, ficam mantidas até @idicirecolhimento das contribuicbes a que se
referem os art. 75 desta Lei.

Art. 105 Esta Lei entra em vigor na data de sudigacao, revogando-se as disposicoes
em contrario, especialmente a Lei Complementaf28f2001 de 30 de agosto de 2001.

Cruzeiro da Fortaleza — MG, 06 de dezembro de 2004.

LUIZ EUSTAQUIO DE ANDRADE

PREFEITO MUNICIPAL



