PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DA FORTALEZA - MG
Praca do Santuario, 1373 — Fone: 3835-1222

LEI COMPLEMENTAR N° 723/2001
De 30 de agosto de 2001

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO GERAL DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
DA FORTALEZA - |IPREM-CF, CRIADO PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 610/97, DE 14 DE MARCO DE 1997, E A
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Cruzeiro da Fortaleza, EstdeMinas Gerais, por seus
representantes legais, APROVA e eu, Prefeito MpalciSANCIONO a seguinte Lei:

TITULO I - DO OBJETO

_ CAPITULO UNICO
DA DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia Municipal de Cruzeir@ Bortaleza —
IPREM-CF € uma Autarquia Municipal, criado pela Bamplementar n°® 610/97, de 14 de
marco de 1997, que doravante passa a reger-serpsknte Lei, e tem por finalidade prestar
a Previdéncia e Assisténcia Social aos servidorgdigps municipais de Cruzeiro da
Fortaleza - MG e a seus dependentes, garantindpflbeminimo, os meios indispenséaveis de
subsisténcia por motivo de idade avancada, incdpdej tempo de contribuicdo, morte,
doenca, reclusdo e maternidade.

TITULO Il - DA ADMINISTRACAO DO IPREM-CF

CAPITULO |
DA SUPERINTENDENCIA

Art. 2° - O IPREM-CF é administrado por um Conselho Admiatsio
composto nos termos do Art. 4° desta Lei Compleanest sob a direcdo de um
Superintendente, cujo cargo fica autorizado a siagan, sendo o mesmo de livre nomeacao
e exoneragdo pelo Prefeito, escolhido denseservidores efetivos, contribuintes do
IPREM-CF.

Paragrafo Primeiro — A remuneracdo do cargo de Superintendente do
IPREM-CF, criado no caput do artigo sera equivaleab CPC-IV, Anexo V da Lei
Complementar 598/96.

Paragrafo Segundo —Podera o servidor escolhido optar por continuan co
salario de seu cargo efetivo, ficando, neste castmrizado uma gratificacdo de 20% (vinte
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por cento), sobre o seu salario base, para exareancédo de Confianca de Superintendente
do IPREM-CF.
Art. 3° - Ao Superintendente do IPREM-CF, compete:

l. Representar o IPREM-CF em juizo ou fora dele, geranadministracao
Publica ou em suas relagées com terceiros.

Il. Executar as deliberacbes do Conselho Administrativo

[l Dirigir os servicos do IPREM-CF, de acordo com aslibéracoes
administrativas do Conselho Administrativo.

V. Submeter a apreciacdo do Conselho Fiscal, na épai®ia, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte, os retsphalancos com os respectivos elementos
de contabilidade e dados elucidativos.

V. Apresentar ao Executivo e Legislativo o relatérioaéganco geral do exercicio
encerrado, depois de aprovado pelo Conselho Adiratiig e Fiscal.

VI. Expedir instrucdes, portarias, resolucdes e ordimsservicos, conforme
deliberacdo do Conselho Administrativo.

VII. Propor ao Conselho Administrativo todas as medidesessarias a
Administracdo do Instituto que dependem da apravdegdse érgao.

Paragrafo Unico — O Superintendente sera subgiiteitt seus impedimentos por um
Conselheiro efetivo do Conselho Administrativo,a#isiclo pelos demais membros.

CAPITULO II - DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 4° - O Conselho Administrativo € o 6rgdo que administtBREM-CF e &
constituido por 03 (trés) membros efetivos e outesgos suplentes, eleitos em votacéo
secreta, pela maioria simples dos filiados ao IPREMna classe de servidores municipais
efetivos reunidos em Assembléia Geral ou Extradrihn convocada pelo Superintendente do
IPREM-CF, os quais sdo automaticamente proclamap®ssados pela propria Assembléia,
com mandato de 03 (trés) anos, observando o seguiotum:

l. Em primeira convocagéo, com a presenca de 50%digmg por cento) mais
0l (um), dos servidores municipais efetivos;

Il. Em segunda convocacdo, com a presenca de qualgoeran de servidores
municipais efetivos;

Paragrafo Primeiro — Dentre os membros efetivos do Conselho
Administrativo do IPREM-CF, um é escolhido comodiiente, que responde pelo Conselho
perante terceiros, com atribuicbes de convocaesigir as reunides, e mediante solicitacdo
do Superintendente e de qualquer um dos Consedlrefietivos.

Paragrafo Segundo -O Conselho Administrativo s6 podera ser modificado
nas eleicdes de novo Conselho, quando houver renimpedimento, fim de mandato ou
por votacdo de 2/3 dos funcionarios efetivos fomdo IPREM-CF, em Assembléia Geral ou
Extraordinaria.

Paragrafo Terceiro —Compete ao Conselho Administrativo:
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l. Aprovar os planos, orcamentos e balancos anuaildP&EM-CF e seu
Regimento Interno.

Il. Organizar o quadro de pessoal do IPREM-CF, bem coomirataces e
demissoes.

[l Propor a exoneracédo do Superintendente do IPREMpQFgdescumprimento
das decisbes do Conselho Administrativo, indepeiedel® processos administrativos e
judiciais.

V. Aprovar a aquisicdo, permuta ou alienacdo de insdaeser realizada pelo
IPREM-CF mediante autorizac&o do Legislativo.

V. Indicar a nomeacao de Tesoureiro do IPREM-CF.

VI. Aprovar a aplicacao e retirada dos recursos fineoge

VII. Aprovar as despesas administrativas.

VIII. Conceder férias, licencas e organizar o horaritatealho do Superintendente
e demais funcionarios.

IX. Aprovar a aquisicdo de bens moveis, contratacamdlte de obra temporéaria,
prestacao de servigos ao IPREM-CF e aluguel deemodv

X. Decidir as questdes apresentadas pelo Superintenadmais funcionarios e

Cas0S OMISSos.

Art. 5° - O Conselho Administrativo se reunira pelo menos weez por més,
para tratar de assuntos de interesses do Instdaptesentados pelo Superintendente ou por
outro de seus membros, sendo as decisfes tomadamaieria de voto dos Conselheiros
presentes.

Paragrafo Unico - A Administracio poderd contratar servicos técnicos
especificos, que auxiliardo na operacionalizac@estdo do IPREM-CF, bem como para
solucéo dos problemas das respectivas areas.

Art. 6° - Os membros do Conselho Administrativo ndo peméebe
remuneracao especifica por sua participacdo nasde=udo mesmo, mas terdo abonadas as
faltas ao servico com a finalidade desta partié@pac

CAPITULO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 7° - O IPREM-CF conta ainda com um Conselho Fiscalcerestituido
por 03 (trés) membros efetivos e outros tantosesip$, sendo pelo menos um com registro
no CRC — Conselho Regional de Contabilidade e csgreidor da Administracdo Direta,
eleitos em votagdo secreta, pela maioria simptssfilados ao IPREM-CF na classe de
servidores municipais efetivos reunidos em Asseialikeral ou Extraordinaria, convocada
pelo Superintendente do IPREM-CF, os quais saaraitcamente proclamados empossados
pela propria Assembléia, com mandato de 03 (tr&s3,abservando o seguinte quorum:

l. Em primeira convocacéo, com a presenca de 50%digimg por cento) mais
0l (um), dos servidores municipais efetivos;

Il. Em segunda convocacdo, com a presenca de qualgoera de servidores
municipais efetivos.
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Art. 8° - O Conselho Fiscal escolhera, dentre seus memirospordenador e
um secretario, devendo lavrar atas de suas reunioes

Art. 9° - Cabe ao Conselho Fiscal examinar as pegas cositébmispectiva
documentacédo do IPREM-CF, emitindo o respectiveqsr

Art. 10° - Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal o dispasart. 6°

CAPITULO IV — DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 11 - O IPREM-CF conta ainda com uma Junta de Recuréosastituida
por 05 (cinco) membros efetivos e outros tantosesiigs, sendo pelo menos um Advogado e
um Médico, eleitos em votacdo secreta, pela nasmples dos filiados ao IPREM-CF na
classe de servidores municipais efetivos reunidnsAssembléia Geral ou Extraordinaria,
convocada pelo Superintendente do IPREM-CF, ossgé&#n automaticamente proclamados
empossados pela propria Assembléia, com mandai8 deés) anos, observando o seguinte
quorum:

. primeira convocacao, com a presenca de 50% (citgimor cento) mais Ol
(um), dos servidores municipais efetivos;

[l Em segunda convocacdo, com a presenca de qualgoesran de servidores
municipais efetivos.

Paragrafo Primeiro — Aplicam-se aos membros da Junta de Recursos o
disposto no art. 6°.

Paragrafo Segundo -Os cargos previstos no Titulo Il da presente Lei
Complementar, ndo poderéo ser ocupados por quedetientor de mandato eletivo dentro do
Municipio.

Art. 12 - Cabe a Junta de Recursos julgar, em ultima instarecursos dos
servidores Municipais que se sentirem prejudicados seus direitos, por atos do
Superintendente e do Conselho Administrativo doBHMRCF e dar parecer a consultas
administrativas ou técnicas, formuladas pela Adstiacdo do IPREM-CF, sendo suas
decis@es lavradas em atas que serdo encaminhaBapaintendente, que as acatara.

TITULO IIl - DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 13 - S&o Beneficiarios do IPREM-CF os Segurados e Bependentes
devidamente cadastrados.

CAPITULO Il - DOS SEGURADOS
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Art. 14 - S&o obrigatoriamente Segurados do IPREM-CF toddSenvidores
Publicos Municipais de Cruzeiro da Fortaleza triegade cargos efetivos, a partir da data de
sua fundacéo, e que satisfacam a legislacédo eispeaifrespeito, vinculados aos Poderes
Legislativo, Executivo ou a Administracao Indireta.

Paragrafo Unico - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacdo e exoie® bem como de outro cargo
temporéario ou de emprego publico, aplica-se o Red@haral de Previdéncia Social — RGPS.

CAPITULO Il - DOS DEPENDENTES

Art. 15 - Podem ser inscritos como Dependentes dos Segupatasos efeitos
desta Lei:
l. cbnjuge ou o(a) companheiro(a), os(as) filhos(@®) emancipado(s), de qualquer
condicdo, menor de 21 anos, ou invalido(s), sema@nopria.
Il. os pais, desde que nao sejam beneficiario(as)tde sistema de previdéncia;
Il. irmao ou irméa invalido(a), solteiro, sem renda pi@pu menor de 18 anos, que viva
sob sua dependéncia econdmica cujos pais ndo teobratincoes de assisténcia e que nao
estejam inscritos em outro regime de previdéncia.
§ 1° - Ao(A) companheiro(a) ndo casado(a), que gmadomicilio comum com unido estavel
ha mais de 5 (cinco) anos, sob sua dependéncisdmomm devidamente comprovada ou
possua filho(s) em comum e unido estavel, sdo assd@s 0S mesmos direitos como se seu
cobnjuge fosse.
§ 2° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢bes @ i, mediante declaragcdo escrita do
segurado aqueles que vivam sob sua dependéncidneican
a) o(s) menor(es) que, por determinacéao judicial cbe aob sua guarda definitiva;
b) o(s) menor(es) que se ache sob sua tutela.
§ 3° - A invalidez devera ser comprovada em ratatdrédico circunstanciado a cargo do
requerente, sujeita a avaliacao pelo IPREM-CF.

Art. 16 — A existéncia de dependentes de quaisquer dasslassimeradas
nos incisos do art. 15, exclui o direito ao benefitodos os outros da(s) classe(s)
subsequente(s).

Art. 17 - A dependéncia econ6mica de conjuge e filhos memigel8 anos é
presumida e as demais devem ser comprovadas.

Art. 18 - SO fara jus a prestacdo, ou beneficio o conjugearado
judicialmente ou divorciado, ao qual tenha sidegssada a percepcao da pensao alimenticia.
CAPITULO IV - DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DEPENDENTES

Art. 19 — O servidor e seus dependentes estédo sujeitosrcatsno IPREM-
CF, estabelecida em regulamento, competindo abesde facilitar o acesso para esse fim.
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Art. 20 - A inscricdo € essencial a obtencao de qualqusetgn&o, devendo ser
fornecido pelo IPREM-CF documento que a comprove.

Art. 21 - A inscricdo de dependentes incumbe ao prépriddsare sera feita,
sempre que possivel, no ato da inscricdo do mesmo.

Art. 22 — Ocorrendo o falecimento ou interdicdo do servisiem que tenha
sido feita a inscricao de seus dependentes, estiesgp promoveé-la.

Art. 23 — O cancelamento de inscricdo do cbnjuge seri atbmétm face de
certiddo de separacao judicial ou divorcio em gae tenham sido assegurados alimentos,
certiddo de anulacédo de casamento, prova de dbitie gentenca judicial.

Paragrafo unico - No caso de companheiro(a) o cancelamento se dara e
decorréncia de separacao ou morte devidamenterovaga.

CAPITULO V - DO PERIODO DE CARENCIA

Art. 24 - Entende-se por periodo de caréncia o tempo deilmaigéio minimo
necessario para que seja implementado o direpoegsacdes previstas nesta Lei, tanto para o
Segurado como para 0os Dependentes.

§ 1° - Perdera a qualidade de beneficiario o serwgie, ndo se encontrando em gozo de
beneficios, deixar de contribuir para o IPREM-CF pais de 3 (trés) meses consecutivos ou
6 (seis) meses alternadamente, dentro do praza (oze) meses.

§ 2° - Para o servidor que obtiver ou que estdjaosdeneficios da licenga sem remuneracéo
arcard o mesmo com as contribui¢cdes previdencjanielsindo aquelas do patrocinador, caso

0 mesmo opte por continuar segurado do Instituto.

Art. 25 - Para os beneficios constantes desta Lei, aos seveslores apos a
promulgacdo da mesma, o respectivo periodo de Cargera:
l. Quanto ao Servidor:

a) aposentadoria por idade - 120 (cento e vinte) mngdes, e cinco anos no mesmo
cargo;

b) aposentadoria por tempo de contribuicdo - 120 ¢cenvinte) contribuicdes, e 05
(cinco) anos no cargo efetivo em que se dara seapadoria;

C) auxilio doenca - 06 (seis) contribuicbes mensais;

§ 1° - Os beneficios aos segurados e/ou dependdstesentes de acidentes do trabalho ou
doenca profissional ndo estdo sujeitos a periodoatBncia e serdo calculados com base no
salario de contribuicdo do segurado.

8§ 2° - O valor do beneficio nos demais casos deseraproporcional ao periodo de
contribuicao.

§ 3° - A contribuicdo incidente sobre a gratifieag@atalina ndo serd considerada como
contribuicdo mensal para os efeitos de contagepedodo de caréncia.

8§ 4° - Aos servidores que ja se encontravam eridatie na data de promulgacéo da presente
lei, devera ser obedecida as regras previstasgialhgdo Federal;
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Art. 26 - Independe de caréncia a concessao de auxilio @oapgsentadoria
por invalidez e pensédo por morte, nos casos detesa@e acidentes ocorridos no trabalho
bem como nos casos de segurado que, apés filao-segime proprio de previdéncia, for
acometido das doencas ou afecc¢des especificaddsstanelaborada pelos Ministérios da
Saude e da Previdéncia e Assisténcia Social.

TITULO IV - DAS PRESTACOES
CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 27 - O Instituto de Previdéncia Municipal de Cruzeit@ Fortaleza —
IPREM-CF tem por objetivo prestar a seus benefasédrs meios de subsisténcia seguintes:
l. aos segurados:

a) aposentadoria por tempo de contribuicao;
b) aposentadoria por idade;

C) aposentadoria por invalidez;

d) auxilio doenga;

e) salario-maternidade;

f) auxilio acidente;

Q) salario-familia;

Il. guanto aos dependentes:
a) pensao por morte;
b) auxilio reclusao.
Paragrafo Unico - Por suas caracteristicas especiais o acidentealaltio e
eventos a ele equiparados terdo uma abordagemaspsta Lei.

CAPITULO II - DAS APOSENTADORIAS

Art. 28 - Satisfeitas as condi¢Bes legais, inclusive o peridel caréncia, 0s
segurados do IPREM-CF terao direito a aposentadoria
l. por invalidez permanente, sendo 0s proventos pcap@is ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente esmice, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em le
Il. compulsoriamente aos setenta anos de idade, coranpos proporcionais ao tempo
de contribuicéo;
[l voluntariamente, desde que cumprido tempo minimdedeanos efetivo exercicio
no servigo publico e cinco anos no cargo efetivogelm se dara a aposentadoria, observadas
as seguintes condicdes:
a) aos sessenta anos de idade e trinta e cinco debcogdo, para homem ou cinquenta e
cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, pardner, com proventos integrais, desde que
cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivocésierno servico publico e cinco anos
no cargo efetivo em que se der aposentadoria.
b) aos sessenta e cinco anos de idade se homem, sentsese mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo;
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§ 1° - O servidor que tenha preenchido os reqgsigtevistos no inciso Il deste artigo, mas
ndo tenha cinco anos no cargo efetivo, podera ataysee com a remuneracado do cargo
anteriormente ocupado, desde que tenha o tempimace anos neste cargo, cumulativamente
com os demais requisitos.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensiiescasiao de sua concessao, ndo poderao
exceder a remuneracdo do respectivo servidor, argocefetivo em que se deu a
aposentadoria ou serviu de referéncia para a ceficeks pensao.

8§ 3° - Os proventos de aposentadoria e as prestaédepoderdo exceder, a qualquer titulo, a
remuneracdo tomada como base para a concessaoeaftcioe sendo vedado o acréscimo de
vantagens de carater transitorio a respectiva reragéo.

8§ 4° - Para o calculo dos valores proporcionaiprdgentos a que se referem este artigo, o
provento correspondera a um trinta e cinco avastdéidade da remuneracao do servidor na
data da concessdo do beneficio, por ano de coigl&itpuse homem, e um trinta avos, se
mulher, exceto se decorrente de acidente em semwigléstia profissional ou doenca grave,

contagiosa ou incuravel, especificadas em lei,aso cle invalidez permanente.

8§ 5° - O valor do provento calculado na forma d@geafo anterior, ndo podera ser de valor
inferior ao salario minimo, conforme disposto n@ 8@ art. 201 da Constituicdo Federal, na
redacao dada pela Emenda Constitucional n.° 20/98.

8 6° - Os proventos de aposentadoria, por ocasidsud concessdo, serao calculados com
base na remuneracéo do servidor no cargo efetivquense der a aposentadoria e, na forma
da lei, corresponderdo a totalidade da remuneracao.

8 7° - Os requisitos de idade e de tempo de comtéb serdo reduzidos em cinco anos, em
relacdo ao disposto no inciso IH, para professor que comprove exclusivamentededep
efetivo exercicio das funcbes de magistério na agha infantil e no ensino fundamental e
médio.

8§ 8° - Ressalvadas as aposentadorias decorrengesallgos acumulaveis, € vedada a
percepcdo de mais de uma aposentadoria a contagduer de previdéncia previsto neste
artigo.

§ 9° - Os proventos de aposentadorias e pensd&s i®iStos na mesma proporgédo e na
mesma data em que se modificar a remuneracao dodmses em atividade, com excecéo
das vantagens pessoais.

§ 10° - Os aposentados por invalidez, sob penagfeerséo do beneficio, ficam obrigados a
submeter-se aos exames que forem determinadosIPRIEM-CF, bem como acatar os
processos de reeducacédo e readaptacao profispresatitos e ao tratamento determinado.

§ 11° - Ficam dispensados dos exames referidosam@gmafo anterior, os aposentados
invalidos que tenham atingido a idade de 60 (séssanos.
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Secdao | — Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 29 - Aposentadoria por invalidez serd concedida addmrque, apos ter
recebido licenca para tratamento de salde peloopdaz 24 ( vinte e quatro ) meses
consecutivos, continuar incapaz para o trabalh@ceestiver habilitado para o exercicio de
outro trabalho compativel com as suas aptiddes.

§ 1° - A concessdo de Aposentadoria por Invalidga precedida de exames meédico-
periciais, a cargo do IPREM-CF e, uma vez defingdad o beneficio pago a partir do dia
imediato ao da extin¢do da licenca para tratangm&aude.

8§ 2° - Nos casos de acidente em servigo, moléstigsgional, ou doencga sujeita a recluséo
compulséria de fato ou de direito, a critério média Aposentadoria por Invalidez nao
dependera de prévia autorizacdo ou concessao aetediqpara tratamento de saude, e sera
devida a partir da data em que tiver sido veriicadexisténcia da doenca pela referida
autoridade Médica, ou a partir da data em que skcae 0 afastamento.

§ 3° - Nos casos de incapacidade total e defindivaservidor, na conformidade da pericia
médica, a concessao da Aposentadoria por Invatileddlependera do recebimento prévio de
licenca para tratamento de saude.

Art. 30 - A Aposentadoria por Invalidez sera mantida enquarincapacidade
do servidor permanecer, nas condicdes mencionadagrtigo 30, ficando o servidor
obrigado a se submeter a avaliacbes periciais gugualquer tempo, forem julgados
necessarios para verificagdo da persisténcia odessas condi¢des.

Paragrafo unico - Verificada, na forma deste artigo, a recuperacao d
capacidade de trabalho do servidor aposentadmpalidez, e se, dentro de 5 ( cinco ) anos,
contados da data de inicio da Aposentadoria, oB d&és ) anos, contados da data em que
cessou 0 Auxilio-Doenca em cujo gozo se encontfava aposentado declarado apto para o
trabalho o beneficio sera extinto imediatamentaniilo a reparticdo de origem na obrigacao
de reintegra-lo.

CAPITULO Il - DO AUXILIO DOENCA

Art. 31 - O auxilio doenca sera devido ao segurado queificapacitado para
o desempenho de suas atividades por mais de 1Bzgjuiias consecutivos, sendo pago a
partir do décimo sexto dia do afastamento.

Paragrafo unico - Durante os 15 (quinze) primeiros dias do afastamnda
atividade cabera ao 6rgdo empregador pagar acagkgsua respectiva remuneracao.

Art. 32 - O valor do auxilio doenca correspondera ao satiicontribuicdo
do servidor.

CAPITULO IV - DO SALARIO MATERNIDADE
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Art. 33 - Salario Maternidade sera devido a segurada gestamartir do 8
(oitavo) més de gestacao por um periodo de 12@qeevinte) dias.
§ 1° - Em caso de parto prematuro o Salario Matedd serad concedido a partir de sua
ocorréncia.
§ 2° - A servidora que adotar ou obtiver guardécjablde crianga de até 1 (um) ano de idade
sera concedido Salario Maternidade por um peried@0dnoventa) dias.

Art. 34 - O valor do Saldrio Maternidade corresponde a renagde da
servidora, da data de sua concesséo e sera pagepwencido.

Art. 35 - O tempo de gestacdo serd comprovado atraves ateséatico.

Art. 36 - A ocorréncia de natimorto a partir d8 @itavo) més de gestagdo
enseja o direito ao Salario Maternidade.

CAPITULO V - DA PENSAO POR MORTE

Art. 37 - A pensdo por morte do segurado, devida ao dependentaos
dependentes qualificados no Art., era igual ao valor dos proventos do falecidoseuem
atividade, ao valor dos proventos a que teriatdimea data do falecimento.

Paragrafo Unico - Os valores do beneficio, serdo calculados de acmth o
altima remuneracao do servidor.

Art. 38 - O valor da pensédo mensal devida ao conjunto dosndeptes do
segurado sera constituida de uma parcela famitjaa] a 50% (cinqlenta por cento) de seu
valor para o(a) viuvo(a) ou companheiro(a) e os jitglenta por cento) restantes rateados
em quotas iguais para os demais dependentes.

§ 1° - No caso de existéncia de conjuge(s) sep@pdom direito a pensao alimenticia,

constante do Art. 19 e ainda de viava(o) ou come@afo) do(a) segurado(a) falecido(a), a
guota de pensao constante do caput deste art@oadeada entre os beneficiarios habilitados.
8 2° - No caso de extingdo da quota da penséo lagéocea um dos beneficiarios, seu valor
sera distribuido aos demais dependentes, nas mesmdigdes do caput deste artigo.

Art. 39 - Para efeito de rateio da pensdo, considerar-seg@dmasa 0S
dependentes habituais, ndo se adiando a conces$dofaita de habilitacdo de outros
possiveis dependentes na data do ébito.

Paragrafo unico - Concedido o beneficio, qualquer inscricdo ou ftabao
posterior, que impligue exclusdo ou inclusdo desddpntes, sO produzira efeito a partir da
data em que se realizar.

Art. 40 - A quota da penséao se extingue:
l. por morte do pensionista;
Il. por casamento ou concubinato do pensionista;
Il. para os filho(a)s, a pessoa a ele equiparada o@o{a)s, desde que nao sendo
invalidos, completem 21 (vinte e um) anos de idadko se for invalido;
V. para o pensionista invalido, se cessar a invalidez.
§ 1° - Para os efeitos da concessdo da pensédmyalidez do dependente, deverdo ser
observadas as normas constantes do art. 17
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§ 2° - Para a comprovacdo das circunstancias do e serdo observadas as normas
constantes do Art. 28, 8§ 10° e 11°

§ 3° - O pensionista que continuar percebendo eflmém apds a ocorréncia de circunstancias
determinantes de sua extingdo, devera ressarcilP&EM-CF o montante recebido
indevidamente, acrescido de juros de 1% (um pdofe@o més e corre¢ado monetaria.

8§ 4° - Reverter-se-a0 ao pensionista as quotadatkeans demais beneficiarios por ocasido de
morte, cessacao da invalidez ou maioridade de Ues.de

Art. 41 - Sera concedida uma Penséo provisoria na formaetstadda neste
Capitulo, por morte presumida do servidor, depais6d(seis) meses de sua auséncia,
declarada pela Autoridade Judicial competente a&tir pla data do transito em julgado.

CAPITULO VI - DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 42 - O auxilio reclusédo sera devido, nas mesmas coesligéd pensao por
morte, aos dependentes do segurado na ativa gha aeser recolhido a prisao.
8 1° - O requerimento do auxilio reclusdo deverdisgtruido com certiddo de efetivo
recolhimento a prisdo, sendo obrigatoéria, para auteacao do beneficio, a apresentacao de
declaracdo de permanéncia na condi¢ao de presidiari
§ 2° - O auxilio reclusdo nao sera devido aos dbpeas do servidor com remuneragao
superior a teto estabelecido pela legislacdo feédaespeito.
§ 3° - O auxilio reclusdo consistira em um valarespondente a 100% (cem por cento) do
salario de contribuicdo do segurado e serd congetiguanto estiver preso;
8 4° - No caso de fuga do servidor o beneficio saspenso até sua recaptura, quando sera
restabelecido desde que mantida a qualidade dessiegu
§ 5° - O beneficiario devera apresentar trimeseate atestado da autoridade competente de
gue o segurado continua detento.
8§ 6° - Em caso de falecimento do segurado reclusmeficio sera convertido em Pensao por
Morte.

CAPITULO VII - DO ACIDENTE DO TRABALHO
SECAOQO | - DE SUA CARACTERIZACAO

Art. 43 - Acidente do Trabalho é o que ocorre pelo exerdicotrabalho,
provocando leséo corporal ou perturbacdo funcigoal cause a morte, perda ou reducéao,
permanente ou temporaria, da capacidade paraaihoab

Paragrafo unico - Os 6rgdos empregadores do Municipio sdo respassave
pelo uso de medidas coletivas e individuais deegéa e seguranca da saude do trabalhador.

Art. 44 - Consideram-se também como acidentes do Trabalho:
l. doenca profissional, assim entendida aquela prddunu desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada adied
Il. doenca do trabalho, assim entendida a adquiriddesencadeada em funcdo de
condi¢des especiais em que o trabalho é realizadmeele se relacionando diretamente.
Paragrafo Unico - N&do sédo consideradas como doencas do traballwereal
degenerativa, inerente a grupo etario e a que mdlupa incapacidade laborativa.
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Art. 45 - Equiparam-se ao acidente do trabalho, para aegf@esta lei:
l. O acidente ligado ao trabalho que, embora ndo teid@ a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do seguraa, @ reducdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesédo que exija aengedica para a sua recuperacao.
. o acidente sofrido pelo segurado no local e norlmde trabalho em conseqiiéncia
de:
a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo pratadierceiros ou companheiros de
trabalho;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceirar, motivo de disputa relacionada com
o trabalho;
C) ato de imprudéncia, de negligéncia ou impericidedeeiros ou de companheiro de
trabalho;
d) ato de pessoa privada do uso da razao;
e) desabamento, inundacéo, incéndio;
f) outros casos fortuitos ou decorrentes de forcamaio

[l a doenca proveniente da contaminacao acidentabdidsr, no exercicio de sua
atividade.

V. O acidente sofrido pelo segurado, ainda que folach de trabalho:

a) no percurso da residéncia para o local de trabalhdeste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomocgéao, no espaco de tempoeqiicpara o trajeto.

b) na execucao de ordem ou de servico atinente aiagad;

C) na prestacdo de qualquer servico expontaneo aochdimpara lhe evitar prejuizo ou

proporcionar proveito;

d) em viagem a servico, inclusive para estudo quamshtral dos planos para melhorar
sua capacitacao funcional, independente dos meitmcdmocéo utilizado.

8 1° - Nos periodos destinados a refeicdo ou dsscanservidor é considerado no exercicio
do trabalho.

§ 2° - N&o é considerada agravacao ou complicag@eidente do trabalho a lesédo resultante
de acidente de outra origem, que se associe aipsep®nha as consequéncias do anterior.

Art. 46 - O 6rgdo competente devera comunicar formalmerdeigente do
trabalho ao IPREM-CF, até o segundo dia Util seéglan acidente.

Paragrafo unico - Na falta de comunicacdo, podem formaliza-lo o podp
acidentado, seus dependentes ou a entidade simgicgdetente no prazo de 72 (setenta e
duas) horas.

Art. 47 - Considera-se como dia do acidente, no caso degdgeafissional ou
do trabalho, a data do inicio da incapacidade &har para o exercicio habitual, ou o dia da
segregacao compulsoria, ou o dia em que for reflivadiagndstico, valendo para este efeito
0 gque ocorrer primeiro.

SECAOQ Il - DOS BENEFICIOS DECORRENTES
Art. 48 - A ocorréncia do acidente de trabalho resulta agaiates beneficios:

a) licenca remunerada em caso de incapacidade tergerauxilio doenca acidentario
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b) aposentadoria em caso de incapacidade permanaptesentadoria acidentaria
C) pensdo em caso de morte.

Art. 49 - Os beneficios decorrentes do acidente de tralsaltim pagos:

a) sem periodo de caréncia;
b) a partir do dia imediato a ocorréncia;
C) com salario de contribuigéo integral.

CAPITULO VIl — DO SALARIO-FAMILIA

Art. 50 - O salario-familia serd devido, mensalmente, awid@r ativo e
inativo, nos termos do artigo 215 da Lei 593/96 displOe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos de Cruzeiro da Fortaleza-MG, de 02/12/96.

Art. 51 - As cotas do salario-familia, pagas pela patrocirgddeverao ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuigdese a folha de pagamento.

Art. 52 - O pagamento do salario-familia ser4 devido a padirdata da
apresentacao da certiddo de nascimento do filhdaadocumentacéo relativa ao equiparado,
estando condicionado a apresentacao anual doduetgasacinacdo obrigatoria.

Art. 53 - Tendo havido divorcio, separacao judicial ou de this pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou gernpatrio-poder, o salario-familia passara
a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficarstento do menor, ou a outra pessoa, se
houver determinacao judicial neste sentido.

CAPITULO IX — DO REAJUSTAMENTO DO VALOR DOS BENEFIC 10S

Art. 54 - O reajustamento dos valores de beneficios obedeésenrdormas
vigentes para o servidor, como se na ativa esByessegurando-lhe e preservando-lhe, em
carater permanente, o valor real dos vencimentos.

TITULO V — DAS NORMAS GERAIS DE APOSENTADORIA

Art. 55 - Fica extinta, a partir de 16 de dezembro de 18%posentadoria do
professor ou professora universitarios, aos tramas ou vinte e cinco anos respectivos de
efetivo magistério.

Art. 56 - Ressalvado o direito de opcédo pela aposentadmiasfa no artigo
anterior, o servidor que tenha ingressado regulatienem cargo efetivo na administracao
publica, direta, autarquica ou fundacional, até dE5dezembro de 1998, tera direito a
aposentadoria voluntaria, com proventos integecpiando, cumulativamente:
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l. contar cinquienta e trés anos ou mais de idadeprserh e quarenta e oito anos ou
mais de idade, se mulher;

Il. tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio nge@m que se dara a aposentadoria;
[l contar tempo de contribui¢cdo igual, no minimo, Aaale:

a. trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, $eanwe

b. um periodo adicional de contribuicdo equivalentecaminimo, vinte por cento do
tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltakeagtingir o limite de tempo constante da
alinea anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo temitdia aposentadoria voluntaria com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, quandodades as seguintes condi¢cbes, conforme
texto constitucionais decorrente da Emenda Couwsgiital n.° 20/98:

l. contar tempo de contribui¢cdo igual, no minimo, @aae:

a. trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, skarné

b. um periodo adicional de contribuicdo equivalentecaminimo, quarenta porcento
do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, falfmra atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria proporci@rabsequivalentes a setenta por cento do
valor maximo que o servidor poderia obter de acamim o0 caput, acrescido de cinco por
cento por ano de contribuicdo que supere a somaease refere o inciso | do paragrafo
anterior, até o limite de cem por cento.

TITULO VI - DAS FINANCAS DO IPREM-CF

CAPITULO |
DAS FONTES DE RECEITAS

Art. 57 - O custeio do Regime de Previdéncia de que trata lesi, sera
atendido pelas contribuicdes:

l. dos servidores Ativos, servidores Inativos e Persias, uma contribuicdo
correspondente a 8% (oito por cento) de seu salérmontribuicéo;

Il. do Municipio de Cruzeiro da Fortaleza, uma contgéo correspondente a 8% (oito
por cento) sobre a soma dos salarios de contribwigastantes no item |I;

[l por compensacgdes Financeiras obtidas pela transfarde Entidades Publicas de
Previdéncia Federal;

V. por subvencgdes dos Governos Federal, Estadual oicidal;
V. por rendas patrimoniais e financeiras;
VI. por doacdes ou legados;

VII. por receitas eventuais.
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§ 1° - O servidor em gozo de beneficio, contribygdia o IPREM-CF com 0s mesmos
percentuais do servidor ativo.

Art. 58 - Anualmente ou quando julgar necessério o IPREM-&2ffizara um
Céalculo Atuarial para verificar sua situacao ecoane estabelecer medidas corretivas, na
forma do artigo 79, especialmente o reajuste de aliquotas de contribuicdo para sanar a
deficiéncia verificada.

CAPITULO Il - DA ARRECADACAO E DO RECOLHIMENTO

Art. 59 - As contribuicdes devidas pelos segurados seraazatduem folha
de pagamento pelos Orgdos Empregadores e recodmdiBREM-CF até o dia 21 (vinte e
um) do més subsequente ao de referéncia, juntancamte relacdo identificadora dos
respectivos segurados contribuintes.

Art. 60 - A Contribuicdo devida pelos Orgdos Empregadores reolhida ao
IPREM-CF até o dia 21 (vinte e um) do més subsdqian de referéncia, com aluséo
identificadora ao(s) recolhimento(s) da parte degugados.

Art. 61 - O atraso do recolhimento no prazo legal constamtartigos 59 e 60
implicard na incidéncia de atualizacdo pela tseki até a data de seu efetivo recolhimento,
ou outro indice que venha substitui-la, mais jai®4% (um por cento) ao més.

Art. 62 - O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara Mgpaicie os
dirigentes de 6rgdos da administracéo indiretaosegponsabilizados na forma da Lei, caso o
recolhimento das contribuicbes proprias e de teysendo ocorram nas datas e condicdes
desta Lei.

CAPITULO Il - DO ORCAMENTO E DO EXERCICIO FINANCEI RO

Art. 63 - Anualmente sera elaborada a Proposta Orcamenpé@i@,|PREM-
CF, para fins de seu gerenciamento e administracao.

§ 1° - O Conselho Administrativo participara debelacédo da Proposta Orgcamentaria, dando
sugestdes e emitindo pareceres a respeito.

§ 2° - O orgcamento anual, sera fiscalizado pelos€bo Fiscal, através de Balancetes
Mensais e Balango Anual.

CAPITULO IV - DAS APLICACOES NO MERCADO FINANCEIRO

Art. 64 - As disponibilidades financeiras do IPREM-CF ser@bcadas no
Mercado Financeiro conforme estabelecido pelo Gbagddonetario Nacional e Lei 9.717/98
e suas alteracfes, normatizacdes e Lei Complemahidy1/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal.
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8§ 1° - Dentre os diversos estabelecimentos barscque satisfacam as condi¢cfes de captagéo
dos recursos, sera escolhido aquele que oferegdh@mtaxa de aplicacao.

§ 2° - Outros fatores de ordem administrativa m@epoderdo influir na escolha do
estabelecimento captador das aplicacdes, desdesugueéaxa de aplicacdo se equipare as
demais instituicdes financeiras concorrentes.

CAPITULO V — DO CUSTEIO

Art. 65 - Os recursos alocados ao IPREM-CF néo serdo utiszpdra outra
finalidade que ndo seja a do custeio total da géemia e assisténcia social do servidor, com
a composicao de fundos especificos, sob pena desmnsabilizado, na forma da lei, quem
assim o permitir.

CAPITULO VI - DO BALANCO E DEMONSTRATIVOS ANUAIS

Art. 66 - Anualmente sera encerrado o Balanco e elaboradiss tos
demonstrativos previstos, com observancia da Lagisl a respeito, imediatamente colocado
a disposicéo do Conselho Fiscal para o devido exaemissao de parecer.

Art. 67 - No Balanco Patrimonial devera constar o montantBRekervas para
garantia de beneficios a serem suportados peloNPRE, de acordo com o Célculo Atuarial.

8 1° - Na Demonstragdo das Varia¢cdes Patrimonaistara os acréscimos ao valor destas
Reservas correspondente as obrigacdes previstb@isdas durante o exercicio.

§ 2° - Igualmente constara, como deducdo as meResesvas, o valor dos beneficios pagos
no exercicio e ja aprovisionados nos exerciciosrames.

TITULO VII — DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITO

Art. 68 - Sera fornecida a Certiddo Negativa de Débito Mypaic{ CND-M)
pelo IPREM-CF nos termos e condi¢des contidasgisléegdo federal.

TITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69 - Além das normas estatuidas nesta Lei o IPREM-GFdirda sujeito
a legislacao atinente ao assunto, cabendo-lIhereggadicialmente contra os dispositivos que
considerar nocivos aos seus interesses.

Art. 70 - O Instituto de Previdéncia Municipal de Cruzeim Bortaleza —
IPREM-CF né&o poderéa se vincular a Associacao déutess que exista ou venha a existir,
bem como patrticipar de sua gestao.
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Art. 71 - As contribuicdes arrecadadas para o fundo prevideacsomente
poderéo ser utilizadas para pagamento de benefi@oglenciarios.

Paragrafo unico -O IPREM-CF podera gerir Fundo de Saude em bepeafii
seus segurados e dependentes, desde que isterdgathete prejuizos de qualquer natureza.

Art. 72 - O Regimento Interno do IPREM-CF sera aprovado pecré&o do
Poder Executivo, ouvidos o Conselho Administragvo Superintendente.

Art. 73 - O quadro de servidores do IPREM-CF e respectiarngos serao
fixados por Lei Complementar, exceto o cargo deeBofendente do IPREM-CF, criado por
esta Lei Complementar.

Art. 74 - Fica a cargo do IPREM-CF todas as aposentadooiasedidas a
partir de sua criacao, atraves da Lei Complement&d0/97, de 14 de Marco de 1997, e apos
um ano da aprovacdo desta Lei Complementar, asswemir carater definitivo, todas as
demais aposentadorias pagas pelo municipio.

Art. 75 - Os recursos a serem despendidos pelo IPREM-CRula te
Despesas Administrativas de Custeio de seu fungientb, ndo poderdo, em hipo6tese
alguma, exceder a 2% (dois por cento) do totabtteafde pagamento da patrocinadora.

Art. 76 - O IPREM-CF devera manter 0s seus registros comstgieéprios,
criando o seu plano de contas, que informe condifigdade a sua situacdo econdmico-
financeira de cada exercicio, evidenciando, airrdadespesas e receitas previdenciarias,
patrimoniais, financeiras e administrativas, alénsda situacéo ativa e passiva.

Art. 77 - Até o décimo quinto dia de cada més, o IPREM-CFRaeriichara a
Prefeitura Municipal um balancete de receitas pets do més imediatamente anterior, bem
como um relatério dos beneficios concedidos no megeriodo, com 0os nomes dos
respectivos servidores com eles contemplados.

Art. 78 - O IPREM-CF na condicdo de Autarquia Municipal, paes contas
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado respdodus gestores pelo fiel desempenho
de suas atribuicbes e mandatos, na forma da Lel.

Art. 79 - O IPREM-CF devera, anualmente, até 31 de margtuaf a

reavaliagdo atuarial de suas reservas técnicadpgua provisdes, no sentido de garantir o
equilibrio econémico-financeiro de seu elenco deelieios e o futuro cumprimento dos
compromissos assumidos para com os seus contebwergervidores. A Prefeitura Municipal
devera acatar as orientacbes contidas no Pareceic®éatuarial anual, tomando medidas
necessdarias, em conjunto com a direcdo do IPREMgaFa implantacdo imediata das
recomendacdes nele constantes, contando aindatodono apoio e empenho dos Conselhos
Administrativo e Fiscal.

Art. 80 - A compensacao financeira entre os regime geratelgdéncia social
e 0s regimes de previdéncia proprios da Unido, Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nos casos de contagem reciproca de ctesiep contribuicdo para efeitos de
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aposentadoria se dara na forma da lei federal 7.969de 05/05/99 e legislacdes
complementares pertinentes.

Art. 81 - Os Ativos garantidores das reservas técnicas, aasspes e dos
fundos serédo vinculados a ordem do orgdo fiscadizada forma a ser regulamentada, e
poderao ter sua livre movimentacdo suspensa pelode 6rgédo, a partir da qual ndo poderéo
ser alienados ou prometidos alienar sem sua peelgressa autorizacdo, sendo nulas, de
pleno direito, quaisquer operacgdes realizadas ¢olag@ao daquela suspensao.

§ 1° - Sendo imével, o vinculo sera averbado a emargo respectivo registro no Cartério de
Registro Geral de Imoveis competente, mediante oaagao ao 6rgao fiscalizador.

§ 2° - Os ativos garantidores a que se refere puttabem como os direitos deles
decorrentes, ndo poderdo ser gravados, sob quétyoes, sem prévia e expressa autorizacao
do 6rgéo fiscalizador, sendo nulos os gravamestitwid®s com infringéncia do disposto no
presente paragrafo.

Art. 82 - O IPREM-CF néo podera conceder beneficios distidt@sprevistos
no Regime Geral de Previdéncia Social, de que &rdtai n.° 8.213, de 24 de julho de 1991,
salvo disposi¢do em contrario da Constituicdo Feder

Art. 83 - Continua pertencendo ao IPREM-CF, todo o patrimbmclusive
numerarios constantes de depdsitos bancéarios éoxrg¢anto a Administracdo Municipal e
Autarquias, desde a sua criagdo, atraves da L&dBHe 14 de Marco de 1997.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 84 - Para os servidores admitidos até 15.12.98 sersegasados 0S
direitos previstos na Emenda Constitucional n.° 20.

Art. 85 - Esta Lei Complementar entra em vigor a partir déadde sua
publicacdo, surtindo seus efeitos a partir de 01Sdeembro de 2001, revogando-se as
disposicdes em contrario e em especial a Lei Camgiéar n°. 610/97, de 14 de mar¢o de
1997.

Cruzeiro da Fortaleza, 30 de agosto de 2001.

LUIZ EUSTAQUIO DE ANDRADE
Prefeito Municipal
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